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Bildning 4r en del av individens fria utveckling. Politikens
roll &r att skapa forutséttningar for bildning och ddrmed ett
samhélle som framjar envars fria utveckling.

1. Inledning

Det kulturpolitiska programmet for Trelleborgs kommun syftar till att visa
riktningen for kommunens gemensamma arbete med konst och kultur under
perioden 2025-2030. Med konst avses i forsta hand uttryck och verksamheter inom
konstarterna litteratur, musik, scenkonst, bild och form samt film och rorlig media.
Med kultur avses dven kulturarv, verksamheter som bibliotek och folkbildning,
aktiviteter och branscher som ligger néra konstarterna (som design, hantverk,
arkitektur), populédrkulturella uttryck och verksamheter, och manniskors eget
skapande inom dessa omraden.

Kulturen ska spela en central roll i Trelleborgs utveckling och i byggandet av den
vaxande, hallbara och attraktiva kommunen. Kulturupplevelser skapar méten
mellan ménniskor och deras tankar, kénslor, forestéllningar och fragestillningar.
Kulturen kan vara det som haller ihop ett samhélle i tider av kris. Kulturen &r ett
viktigt verktyg for utvecklingen av demokratin som hor ihop med yttrandefriheten i
vart samhélle. Kulturen &r en viktig del i en livskraftig demokrati och ska betraktas
som en del av vélfarden. Darfor ar det viktigt att fler invénare far tillgang till ett
brett kulturutbud och mgjlighet till eget skapande.

Utdver det varde konsten och kulturen tillfor till savél individ som samhille, har
konsten och kulturen ett omistligt egenvirde, ett egenvirde som ligger i saval det
konstnirliga verket, som i den konstnérliga processen och de unika individuella
upplevelserna. Konstnérligt skapande &r en form av yttrande. Den fria konsten &r
en grundsten i ett demokratiskt samhélle. Den konstnérliga processen bearbetar
erfarenheter, kénslor och idévérldar dér olika dilemman kan provas i motet med
betraktaren. Genom att roa och oroa, vara estetiskt tilltalande och berdra, 6ppnar
konsten upp for samtal mellan ménniskor och breddar vara perspektiv. Det ar
genom den fria konsten och kulturen som vi kan bearbeta vad det &r att vara
minniska. Konst och kultur har hilsofraimjande effekter.

Programmet har tva dvergripande riktningar:

e Kulturen ska ta storre plats i byggandet och omvandlingen av kommunen.
e Fler ska ges tillgang till att skapa, utéva och delta i konst och kultur.

Programmet omfattar samtliga ndmnder och bolag i kommunkoncernen och ska
underlétta samverkan inom kommunen och med andra offentliga, privata och
ideella aktorer. Programmet ska bidra till samhandling och medvetandegora
kulturens roll och virde inom kommunkoncernen, for att sikerstélla trelleborgarnas
tillgang till konst och kultur i den vixande kommunen.
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2. Kulturpolitiska utgangspunkter for
Trelleborgs kommun

Arbetet med konst och kultur i Trelleborgs kommun ska ta sin utgangspunkt i de
nationella kulturpolitiska mélen och de utgangspunkter och inriktningar som anges
i den regionala kulturplanen f6r Skane.

Pé nationell niva finns lagstifining som reglerar kommunernas och regionernas
arbete inom kulturomrédet. Viss lagstiftning géller specifik kulturverksambhet,
medan annan lagstiftning géller offentliga myndigheter i stort. Lagstiftningen som
ligger till grund for kulturpolitiken &r ofta av frimjande karaktér.

2.1. De nationella kulturpolitiska malen

De nationella mélen for kulturpolitiken ar

e att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund

e att alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet

e att kreativitet, méngfald och konstnérlig kvalitet ska pragla samhéllets
utveckling.

For att uppna de kulturpolitiska mélen ska kulturpolitiken

e frimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla
sina skapande formagor

e frimja kvalitet och konstnirlig férnyelse

e frimja ett levande kulturarv som bevaras, anviands och utvecklas

e frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

o sirskilt uppmérksamma barns och ungas ratt till kultur.

2.2. Lagstiftning pa kulturomradet

Det kulturpolitiska omradet ar ett omrade med ett stort matt av frivillighet kring
ataganden och inriktning pé det offentliga stodet, men det finns lagstiftning som
kommuner och regioner behdver folja och forhalla sig till.

I Sverige ar till exempel yttrandefriheten grundlagsskyddad i regeringsformen,
yttrandefrihetsgrundlagen och tryckfrihetsforordningen. 11 kap. 2 §
regeringsformen stadgas ocksé att ”Den offentliga makten ska utdvas med respekt
for alla ménniskors lika virde och for den enskilda manniskans frihet och
vardighet. Den enskildes personliga, ekonomiska och kulturella vélfard ska vara
grundldggande mal for den offentliga verksamheten.” Vidare anges att ”Samiska
folkets och etniska, sprakliga och religidsa minoriteters mojligheter att behalla och
utveckla ett eget kultur- och samfundsliv ska frimjas.”

Barnkonventionen, som blev svensk lag 2020, vilar pa fyra grundldggande
principer: att varje barn, utan undantag, har rétt att ta del av sina rattigheter; att
barnets basta ska beaktas vid alla beslut som beror barn; att inte bara deras
Overlevnad utan ocksa utveckling ska sédkerstéllas till det yttersta av samhéllets
forméga; samt att deras asikter skall komma fram och visas respekt. Principerna
relaterar till varandra och skapar konventionens barnsyn. Idén om principerna var
att de skulle spela en aktiv roll i frdgor och utveckling av till exempel utbildning,



pedagogik, didaktik och demokratisering av undervisningen. Detsamma géller dven
inom omraden som kultur och fritid, hdlsovard och sociala fragor.

En annan viktig lag dr diskrimineringslagen (2008:567), vars syfte ar att motverka
diskriminering och frimja lika rattigheter och mojligheter oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell laiggning eller alder.

Kulturomradet regleras ocksa i bland annat

e bibliotekslagen (2013:801)

e museilagen (2017:563)

e kulturmiljolagen (1988:950)

e spraklagen (2009:600)

e lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak

e forordningen (2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet

e arkivlagen (1990:782).

I bibliotekslagen stadgas bland annat att alla kommuner ska ha folkbibliotek och
anta en biblioteksplan for sin samlade verksamhet pa biblioteksomradet.
Biblioteksplanen ska alltsa d&ven omfatta kommunens skolbiblioteksverksamhet.

I museilagen stadgas bland annat att museihuvudmainnen ska sikerstilla att ett
museum har ett bestimmande inflytande 6ver verksamhetens innehéll. Vidare ska
ett museum, enligt lagen, utifran sitt &mnesomrade bidra till samhéllet och dess
utveckling genom att frimja kunskap, kulturupplevelser och fti asiktsbildning.

Kulturmiljolagen syftar till att tillférsdkra nuvarande och kommande generationer
tillgang till en méngfald av kulturmiljéer. I lagen finns bestimmelser om ortnamn,
fornminnen, byggnadsminnen och kyrkliga kulturminnen, om utférsel och
aterlamnande av kulturféremal samt om militdr anvdndning av kulturegendom.
Bestimmelser om kulturmiljon finns ocksa i bland annat miljobalken, plan- och
bygglagen och skogsvardslagen.

I spraklagen finns bestimmelser om bland annat nationella minoritetssprak, som
enligt lagen &r finska, jiddisch, mednkieli, romani chib och samiska. Det allménna
har enligt lagen ett sirskilt ansvar for att skydda och frdmja de nationella
minoritetsspraken. Spraklagen anger ocksé att det allménna ansvarar for att den
enskilde ges tillgang till sprak. Det gillet till exempel den enskildes mojlighet att
utveckla och anvénda sitt modersmal.

Enligt lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak har
minoritetsgrupperna vissa réttigheter att anvinda sitt minoritetssprak vid muntliga
och skriftliga kontakter med bland annat kommuner vars forvaltningsomrade helt
eller delvis ssmmanfaller med det aktuella minoritetssprakets forvaltningsomrade!.
I lagen stadgas dven att det allménna 1 6vrigt ska frimja de nationella
minoriteternas mojligheter att behalla och utveckla sin kultur i Sverige. Barns
utveckling av en kulturell identitet och anvéndning av det egna minoritetsspraket
ska frimjas sérskilt.

! Trelleborgs kommun ingér sedan 2015 i finskt forvaltningsomréade.
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Forordningen om fordelning av vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet styr hur regionerna kan fordela vissa statsbidrag till regional
kulturverksamhet. Den reglerar 4ven kultursamverkansmodellen. Férdelningen av
statsbidraget ska bidra till att de nationella kulturpolitiska méalen uppnés samt ge
6kade mojligheter till regionala prioriteringar och variationer. En region far fordela
statsbidrag till regional kulturverksamhet om en regional kulturplan har upprittats
av regionen. Kulturplanen ska utarbetas i samverkan med ldnets kommuner och
efter samrdd med ldnets professionella kulturliv och det civila samhéllet. Med
kulturplanen som grund beslutar Statens kulturrdd och det statsbidrag som regionen
ska fordela.

I arkivlagen finns bestimmelser om kommunernas arkiv. Av arkivlagen framgar
att myndigheternas (daribland kommunernas) arkiv 4r en del av det nationella
kulturarvet.

2.3. Regional kulturplan for Skane

Region Skéne ingér i kultursamverkansmodellen, som syftar till att fora kulturen
nidrmare medborgarna genom att 6ka samspelet mellan den statliga, regionala och
kommunala nivan. Inom ramen for kultursamverkansmodellen ansvarar Region
Skéne for att ta fram en kulturplan, som utgor ett underlag i dialogen med staten
om statliga medel.

Regional kulturplan for Skdane 2021-2024 beskriver inriktningen pé det regionala
utvecklingsarbetet pa kulturomradet, utifran de nationella och regionala
kulturpolitiska mélen. Kulturplanen &r framtagen i samverkan och samrad med
Skanes kommuner, kulturliv och civilsamhélle, med intentionen att den ska fungera
som en gemensam fardplan for den fortsatta kulturutvecklingen i regionen.

Den regionala kulturplanen vilar pa tre birande principer som ar
utgdngspunkterna for Region Skanes kulturpolitik:

e kulturens egenvirde
e kulturens demokratiska grund
e kulturens kraft i samhaéllsbygget.

I kulturplanen redovisas dven Region Skénes kulturpolitiska mal:

”Hela Skéne ska utveckla och ha tillgang till ett rikt och dynamiskt kulturliv av hog
kvalitet med bade bredd och spets som fler ska ha forutsittningar att delta i och ta
del av pa lika villkor.

Region Skéne ska verka for ett 6kat konst- och kulturutbud av hog kvalitet samt
bidra till att kultur &r tillgénglig 1 hela Ské&ne. Detta forutsétter en héllbar
finansiering, en vél fungerande kulturell infrastruktur samt ett 6kat samspel inom
kultursektorn och med andra samhéllsomraden.

Fler barn, unga och vuxna ska oavsett individuella och geografiska forutséttningar
ha tillgéng till ett brett och varierat utbud och en méngfald av berittelser. Fler ska
ha mojlighet att skapa och uttrycka sig genom kultur.”

Kulturplanen pekar ut fem prioriterade omraden:

e konstnérligt skapande
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e delaktighet och medskapande
e kulturens rum och platser

e barns och ungas rétt till kultur
e digital utveckling.

Den 15 februari 2024 beslutade Region Skanes kulturnimnd om en remissversion
av Regional kulturplan for Skdane 2025-2028. Den nya kulturplanen &r en
aktualisering av den nu géllande planen. De tre bérande principerna for
kulturpolitiken &r desamma som tidigare. Nér det géller kulturpolitiska mal foreslas
endast ndgon mindre omformulering, och nér det géller prioriterade omraden har
fem omréden blivit fyra, nir omradet Digital utveckling har tagits bort. Ovriga fyra
prioriterade omréden dr desamma som tidigare.

Den regionala kulturplanen &r planerad att antas av regionfullméktige under hosten
2024 for att gélla fran den 1 januari 2025. [ Region Skénes kulturndmnds beredning
av drendet har kultur- och fritidsndmnden i Trelleborgs kommun yttrat sig Gver
remissversionen.

3. Lokala forutsattningar

Arbetet med konst och kultur i Trelleborgs kommun behover — utover de
kulturpolitiska ramarna — ta sin utgangspunkt i de férutsdttningar som &r unika for
Trelleborg. I det sammanhanget behover arbetet forhalla sig till kommunens vision,
kommunfullméktiges politiska prioriteringar och andra styrande dokument som
fullmiktige har beslutat om.

Vid sidan om de politiska prioriteringarna har kommunfullméktige till exempel
beslutat om héllbarhetsmal som visar den prioriterade riktningen for
kommunkoncernens samtliga nimnder och bolag mot en socialt, ekologiskt och
ekonomiskt héllbar utveckling for kommunen. Hallbarhetmalen é&r i sig knutna till
Agenda 2030 och de globala malen for en hallbar utveckling. Andra styrande
dokument som dr viktiga for arbetet med konst och kultur &r kommunens
oversiktsplaner, stadsmiljoprogram och platsvarumarkesstrategi.

Slutligen finns det ett antal faktorer som ar sérskilt viktiga att lyfta fram, och som
utgdr viktiga forutséttningar och utgangspunkter for utvecklingen av konst och
kultur i Trelleborg. Det starka foreningslivet och kulturarven, ar tva tydliga styrkor
som har identifierats i arbetet med det kulturpolitiska programmet och som utgor
viktiga byggstenar i det fortsatta utvecklingsarbetet. Samtidigt har Trelleborgs
kommun utmaningar inom flera omraden, dar arbetet med konst och kultur kan
forvéntas bidra till en utveckling i positiv riktning.

3.1. Vision och politiska prioriteringar

Kommunens vision &r att ”Trelleborg ska vara en framgangskommun med hog
livskvalitet och en langsiktigt hallbar tillvaxt.”

Med den 6vergripande visionen som utgangspunkt har kommunfullmaktige
beslutat om fyra politiska prioriteringar som beskriver kommunens viktigaste
utvecklingsomraden under mandatperioden 2023-2026:

e attraktiv boendeort
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e utbildning och arbetsliv
e trygghet och livskvalitet
e fortroende och inflytande.

Arbetet med konst och kultur kan forvéntas bidra till en positiv utveckling inom
samtliga fyra utvecklingsomraden.

3.2. Hallbarhetsmal

Vid sidan av de politiska prioriteringarna har kommunfullméiktige beslutat om sex
overgripande och langsiktiga hallbarhetsmal for ar 2024-2040:

1. Andelen investeringar som bidrar till hallbar utveckling ska dka.

2. Kommunens biologiska méangfald och formaga att hantera ett forédndrat
klimat ska dka.

3. Utanforskap och psykisk ohilsa bland kommuninvénarna ska minska.

4. Kommunkoncernen ska verka for ett innovativt och ansvarsfullt
néringsliv.

5. Kommunkoncernen ska verka for att utslippen av vixthusgaser ska vara
nettonoll ar 2040.

6. Kommuninvinarnas trygghet och delaktighet i det lokala samhéllet ska
oka.

Arbetet med konst och kultur bedoms i forsta hand kunna bidra till en positiv
utveckling nér det géller mal nr 3: Utanforskap och psykisk ohélsa bland
kommuninvanarna ska minska, mal nr 4: Kommunen ska verka for ett innovativt
av ansvarsfullt néringsliv, och mal nr 6: Kommuninvéanarnas trygghet och
delaktighet i det lokala samhéllet ska oka.

Kommunens héllbarhetsmal &r kopplade till Agenda 2030 och de globala malen
for en hallbar utveckling. Hér dr det viktigt att framhalla att de globala mélen i sig
ar en viktig utgangspunkt for arbetet med konst och kultur, dér arbetet kan
forvéntas bidra till en positiv utveckling nér det géller flera av mélen. Det handlar
till exempel om mal nr 3: God hilsa och vilbefinnande, mél nr 4: God utbildning
for alla, mal nr 5: Jimstélldhet, mal nr 10: Minskad ojamlikhet, och mal nr 11:
Hallbara stidder och samhéllen.

3.3. Trelleborg vaxer

Med stora stadsomvandlingsprojekt och infrastruktursatsningar bygger Trelleborgs
kommun en attraktiv kuststad mitt i den expansiva och dynamiska
Oresundsregionen. I kommunens dversiktsplaner och stadsmiljdprogram finns
viktiga avsnitt med avseende pa konstens och kulturens roll i samhéllsbygget.

Kulturen i oversiktsplanen

I savil oversiktsplanen for orter och landsbygd 2028 som i den fordjupade
oversiktsplanen for Trelleborgs stad 2035, finns skrivningar om kulturmiljoer och
riksintressen for kulturmiljévéarden.

I den fordjupade Gversiktsplanen finns ocksé skrivningar som lyfter fram vikten av
konst och kultur i byggandet av den héllbara och attraktiva staden. Har framhalls
bland annat hur ett aktivt och meningsfullt idrotts- och fritidsliv och kulturutbud,
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paverkar hela samhillet och folkhélsan. De motesplatser som skapas ar viktiga for
manga trelleborgare oavsett alder, kon, socioekonomisk bakgrund, etnicitet och
funktionsvariation. Vidare framhalls att Trelleborgs kulturinstitutioner bidrar starkt
till stadens attraktivitet, och att ett rikt kulturliv kan bidra till att locka till sig savél
besdkare som nya boende, och tillgodose det behov som finns hos invénarna. I den
fordjupade dversiktsplanen framhalls ocksa vikten av att planera for kultur och
publika malpunkter i nya utbyggnadsomraden. Hér framhalls sérskilt att Trelleborg
saknar ett fullvirdigt konsert-, kongress- och kulturhus, med forslag om planering
for ett nytt konserthus i arbetet med den nya Sjostaden.

Konst och kultur i stadsmiljoprogrammet

I stadsmiljoprogrammet for Trelleborgs stad gors en zonindelning av staden. I tva
av zonerna: Kulturstraket och Stadskirnan ldaggs sarskilt fokus pa kulturen.
Kulturstréket dr identifierat genom att det innehéller flera av de platser som é&r
intressanta ur kultur-, fritids- och arkitektursynpunkt, och det striacker sig fran
Trelleborgen i vist till badhuset i &st. Nér det géiller stadskdrnan framhalls att en
blandning av kultur, handel och restauranger bidrar till att den totala upplevelsen
av staden hgjs. Nar stadskédrnan ska utvecklas ar det viktigt att bygga vidare pa det
som dr unikt. Har framhalls historia, arkitektur och kulturmiljo som exempel pa
sadant som bor lyftas i utvecklingsarbetet.

I stadsmiljoprogrammet finns ocksé ett sirskilt avsnitt om stadens konst. Konst i
det offentliga rummet definieras som verk avsedda for miljoer dér allmidnheten har
tilltrade. Konstverken vitaliserar stadsrum och byggnader, verkar tankeviackande
och skapar upplevelser. Stadsmiljoprogrammet anger hur kommunen ska arbeta
med offentlig konst och utsmyckning. Har framgér exempelvis
ansvarsfordelningen mellan kultur- och fritidsndmnden som ansvarar for att initiera
och bevaka fragor gillande den konstnérliga utsmyckningen i offentliga miljoer,
och tekniska servicendimnden som ansvarar for skdtseln av stadens konst.

I stadsmiljoprogrammet framgar dven att kommunen ska tillimpa den sé kallade
enprocentsregeln. Vid nybyggnation av kommunala forvaltningsbyggnader eller
nyinvestering i infrastruktur, parker, offentliga platser eller annat, i
investeringsprojekt dverstigande 25 miljoner kronor, ska anslag till konst i det
offentliga rummet vara en procent av kostnaden i antagen anbudssumma. Vid
nybyggnation av annan dn kommunen, dér nérliggande eller tillkommande allmén
platsmark berdrs, ska malsittningen vara att tillfora konst i det offentliga rummet i
samma utstrackning som for motsvarande kommunala projekt.

3.4. Trelleborgs geografiska lage

Inom Skane — som &r en av Sveriges tre storstadsregioner — dr Trelleborg en del av
den expansiva Malmo-Lundregionen, dar drygt hélften av Skanes invénare bor
inom ett omrade som endast utgdr 20 procent av Skénes yta. Vid sidan av Malmo
och Lund ar Trelleborg den storsta kommunen i sydvéstra Skane. Trelleborg ér
ocksa en del av Greater Copenhagen, som dr Nordens stdrsta metropolregion med
4,4 miljoner invénare i sddra Sverige och 0stra Danmark. De geografiska
mdjligheterna utvecklas &n mer i samband med Sppnandet av Fehmarn Bélt-
forbindelsen.



I regionplanen for Skane 20222040 dr Trelleborg utpekat som regional kérna. Hér
framhaélls att Trelleborg har ett fordelaktigt geografiskt ldge som ger stor
utvecklingspotential, och att stadens attraktivitet kan stirkas ytterligare i takt med
att Trelleborg utvecklar sin identitet som kuststad.

Trelleborgs geografiska lage ar en viktig utgangspunkt for arbetet med konst och
kultur i Trelleborg. Goda kommunikationer till bland annat storstdderna Malmo
och Kopenhamn och lardomsstaden Lund gor det mojligt for Trelleborgs invanare
att ta del det stora utbud som erbjuds i Trelleborgs ndromrade. Nérheten till storre
kulturinstitutioner mojliggodr samarbeten for exempelvis kulturskolan, och for
kulturutdvare boende i kommunen att fa fler arbets- och inkomstmdéjligheter.
Nérheten till storre kulturinstitutioner gor ocksé Trelleborg till en mdjlig plats for
turnerande utstéllningar, konserter och forestédllningar.

Samtidigt behover forutsittningarna for konst och kultur i Trelleborg utvecklas.
Varje kommun och varje plats har i det ssmmanhanget sina unika geografiska
forutséttningar och potential.

Kulturstaden — en malbild i den fordjupade 6versiktsplanen

I den fordjupade Gversiktsplanen for Trelleborgs stad har tre malbilder tagits fram
for utvecklingen fram till 2035. En av dessa malbilder d4r Kulturstaden som
beskrivs sa hér:

”Kulturstadens innehall ska for dess invanare och dess besokare kdnnas lustfylld.
En stad som skapar forutsittningar for méten men ocksé en stad som utmanar,
uppmuntrar och engagerar. Med evenemang men ocksd med enklare atgérder
skapas olika miljéer och strak som bidrar till en livfull och mer upplevelserik stad.

I kulturstaden laggs stor omsorg pa att utveckla de kulturhistoriska miljéer som
finns. Nér staden byggs ut tillskapas den genom stadsbyggnadsidéer och arkitektur
som grundar sig i Trelleborgs struktur och identitet. Satsningar pa stadskérnans
offentliga milj6er och vérdefulla byggnader samt olika nytillskott ska 6ka hela
kommunens attraktivitet. Stadens grona rum, strak, torg och olika méotesplatser
binds samman i en struktur som &r betydelsefull socialt, kulturhistoriskt,
hilsomaéssigt och ekologiskt.”

Overgripande strategier for att malbilden om kulturstaden ska uppnés ir att
Trelleborg ska verka for att ’halla en hog arkitektonisk ambition som utgar frén
Trelleborgs skala och historiska arv”, och for att “utvecklas till en hélsosam stad
som inbjuder till méten, rorelse och aktivt kulturliv”.

Platsvarumarkesstrategin och lokal turismstrategi

I platsvarumarkesstrategin som har antagits av kommunfullméktige, anges hur
attraktionskraften kring Trelleborgs kommun som geografiskt omrade ska starkas
sd att fler vill leva och verka hér och besoka var plats. Som en av Trelleborgs
kritiska punkter lyfter strategin att Trelleborg genom tiderna har investerat mycket
i industri, logistik och infrastruktur. For att Trelleborg ska sta sig i konkurrensen
om invénare, etableringar och besdkare behover livet mellan husen, upplevelser,
kultur och det vackra vara lika viktigt att investera i.
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Strategin lyfter ockséd Bygemenskap och upplevelseniring som ett av fyra
profilomraden. 21 stadsdelar och 61 livskraftiga byar blir arenor for intima
kulturevenemang, dar bykénslan ér en trad som vdver samman méanniskor och
platser. Palmfestivalen, Lilla Beddinge teater, Beachfront Festival och Slaget om
Trelleborgen framhélls som hojdpunkter. Trelleborgen framhélls i sig som ett av de
viktigare besoksmalen i kommunen.

I den lokala turismstrategin som har antagits av kommunfullméktige faststills
strategier och mélbilder for den lokala besdksnéringsutvecklingen. Strategin &r
forankrad i Region Skénes regionala fardplan mot 2030 och sékrar ddrmed att
kommunens lokala prioriteringar harmonierar med och kan vixlas upp i regionala
satsningar.

3.5. Det starka foreningslivet

I Trelleborg finns ett rikt och aktivt féreningsliv, bdde nér det géller idrott och
kultur. Den fria folkrorelsebaserade foreningsidrotten dr stark med mer &n 100
idrottsforeningar i kommunen. Pa kultursidan técker foreningslivet in allt ifran
korsang, stora orkestrar, arrangerande konst- och teaterforeningar och aktiva
byalag. I relation till andra kommuner har Trelleborg fortfarande en stor andel
foreningsaktiva, vilket 4r en styrka for det fortsatta arbetet med att utveckla
konsten och kulturen i Trelleborg.

Den idéburna sektorn dr en stor resurs i kulturutvecklingen for att bredda utbud och
tillgéngliggora kultur i hela kommunen. Foéreningslivet och annan idéburen
verksamhet, som till exempel studieforbund, utgor ett viktigt arrangdrsled mellan
producerande och turnerande verksamheter och publik. Ett starkt stod till
kulturforeningar i form av arrangdrsbidrag eller verksamhetslokaler och scener ger
trelleborgarna ett bredare utbud, och del av utbud i flera delar av kommunen.

3.6. Kulturarv under utveckling

Kulturarven avser savil materiella som immateriella uttryck. Kulturarven &r inte
statiska utan nagot som méanniskan enskilt eller som samhélle omformulerar och
forandrar dver tid, en process som kan ske omedvetet eller medvetet. Darfor ar
kulturarven under stéindig utveckling. Utvecklingen &r inte linjér och har ingen
slutpunkt utan sker spontant nér individen tolkar och forstar sin omgivning och
historia. Upplevelsen av kulturarven r i sin tur en forutséittning for individens
idéer om framtiden.

I Trelleborgs kommun finns en méngfald av platser, miljoer, beréttelser och
foremal som inspirerar oss till att tolka, minnas och uppleva kultur i olika former.
Kulturarven &r en universell tillgdng som alla kan relatera till oavsett identitet,
rotter eller ursprung. Genom kulturarven i staden, byarna, i landskapet och langs
kusten, kan fler fa upp 6gonen for den lokala kulturen och goéra den till sin. Darfor
ar det av stor betydelse att Trelleborgs kommun sékerstéiller att tillgangen till
kulturarven dr god si att invanare savél som besokare kan utforska pa sina egna
villkor och pé sitt sitt. Formedling och bevarande ska ske pa ett kunskapsbaserat,
varsamt och nyanserat sitt. Kommunens arbete ska dessutom préaglas av en
lyhordhet for den stidndiga forédndring som definierar kulturarven.
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3.7. Utmaningar

I Trelleborgs kommun finns ocksa utmaningar, dir kultursektorn tillsammans med
andra politikomraden bedoms kunna bidra till en utveckling i positiv riktning.

Trots att den aktiva foreningskulturen i Trelleborg har skapat ett stort engagemang
och deltagande, och att manga kommuninvanare lever ett aktivt liv, forekommer
det skillnader. I socioekonomiskt utsatta omraden deltar barn och unga inte i lika
stor utstrdckning i det organiserade foreningslivet och 1 Kulturskolans befintliga
verksamhet som i andra omraden. Det finns dven andra grupper i samhillet som
inte finns representerade i lika stor utstrackning i foreningslivet. Trots att
foreningslivet totalt sett &r starkt, finns det alltsa all anledning att arbeta vidare for
att 6ka underrepresenterade gruppers deltagande i1 foreningslivet och i
meningsskapande aktiviteter i andra former. Pa s sétt kan bade folkhdlsan och
integrationsarbetet i kommunen utvecklas i positiv riktning.

I en rapport frdn Malmo universitet &r 2022 som ér bestélld av Trelleborgs
kommun, Segregation och segmentering i Trelleborg, konstateras att Trelleborg
framstéar som en tydligt uppdelad kommun utifran socioekonomisk segregation
men framf0r allt utifran etnisk segregation. Det finns enligt rapporten tydliga
segregationsmonster mellan stad och land, diar huvudorten Trelleborg framstar med
lagre levnadsvillkor jaimfort med andra tatorter i kommunen, men ocksé med de
flesta omrdden pé landsbygden. Segregationen ser ocksa ut att vixa, oavsett om
man studerar socioekonomi eller fodelsebakgrund. I rapporten konstateras att
kommunen véxer och att det krdvs en bostadsforsorjning som underlittar etablering
och flyttmonster genom livscykeln, och att de segregations- och
segmenteringsmonster som beskrivs i rapporten hanteras i en inkluderande och
sammanhallen stadspolitik. Samtidigt framhalls att segregationens grundproblem
inte &r av fysisk natur, och att forskningen pekar pé att segregationens
underliggande sociala, ekonomiska och strukturella dimensioner inte far
Overskuggas av fysiska satsningar pa bostidder och infrastruktur.

I den senaste uppfoljningen av kommunens Strategi for social héllbarhet — som
fokuserar pa barn och unga — kan det ocksa utlésas att Trelleborgs kommun har
utmaningar inom flera omraden. Nér det géller studieresultat sd minskar andelen
elever i arskurs 9 som uppnér betygskriterierna i alla &@mnen, och andelen elever
som dr behoriga till ett yrkesprogram. Flickornas studieresultat minskar mest och ar
nu ldgre dn pojkarnas, vilket &r ett trendbrott. Region Skénes folkhilsoenkit visar
ocksé att flickor ser mindre ljust pd framtiden &n pojkar, och att flickor i Trelleborg
ser mindre ljust pa framtiden &n snittet for Skane. Flickor upplever ocksé stress och
kéinner sig otrygga i storre utstriickning in pojkar. Aven nir det giller andelen barn
och unga som kénner sig trygga i sina bostadsomraden svarar flickor i lagre
utstrackning dn pojkar att de kdnner sig trygga. Detsamma géller andelen barn och
unga som kénner 1ag tillit till andra ménniskor, dar flickor 1 hdgre utstrackning &n
pojkar svarar att de kénner lag tillit. Tilliten &r ocksé generellt ligre i Trelleborg
jamfort med genomsnittet for Skane.

Den oftrivilliga ensamheten bland dldre 4r en stor utmaning som paverkar éldres
maende negativt. Ensamhet, med dngestbesvér som {oljd, 4r en vanlig anledning till
besok hos primérvarden. Att kdnna sig behovd, fa stimulans och sociala
gemenskaper kan bidra till att fler dldre héller sig friska ldngre.
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4. Prioriterade omraden

Kulturen har en viktig roll i vélfards- och samhillsbygget. For att kunna dra nytta
av konstens och kulturens potential for livskvalitet, hédlsa och framtidstro i
utvecklingen av en attraktiv, hallbar och vixande kommun, krivs en systematisk
och vil forankrad samverkan med andra sektorer och politikomraden.

I arbetet med konst och kultur i Trelleborgs kommun, ska foljande omraden
prioriteras:

e kulturarv och gestaltade livsmiljoer
e barns och ungas ritt till kultur

e dldres ritt till kultur

e rum och moétesplatser for kultur

e fOreningsliv och arrangdrsled

e kulturskapares forutséttningar.

I nedan avsnitt, under rubrikerna 4.1.—4.6, beskrivs — for respektive prioriterat
omrade — vilka forflyttningar som ska &stadkommas eller efterstrivas under
programperioden 2025-2030.

4.1. Kulturarv och gestaltade livsmiljoer

I utformningen av hallbara och attraktiva livsmiljoer och besoksmal &r
kulturmiljéer och méangfalden av kulturarv en tillgdng och en forutsittning.
Kulturlandskapets historiska och konstnérliga virden ska tas béttre tillvara i
gestaltningen av landskap, offentliga miljder och bebyggelse. Runtom i kommunen
finns unika byggnader och platser. Med béde historiska och konstnérliga véirden
utvecklas platser och besdksmaél. Lokaler och byggnader av unik karaktér,
exempelvis tomma industri- och verksamhetslokaler kan omvandlas till attraktiva
platser for kulturproduktion, som métesplatser eller for publik verksamhet.

Det finns ett behov for Trelleborgs kommun att arbeta pa ett mer strukturerat och
langsiktigt sdtt med offentlig konst. Kommundvergripande processer och regelverk
behover utvecklas. Kommunens arbete med offentlig konst ska kopplas till plan-
och byggprocesser for att kommunen ska kunna né sin fulla potential pa omréadet.
Tack vare den expansionsfas som Trelleborgs kommun just nu befinner sig i, med
flertalet storre forandringar i stadsbilden genom tillkomsten av nya
innerstadsmiljder och stadsdelar, kan den offentliga konsten nérvara som ett
strategiskt element i utvecklingen. Konsten har en férméga att bidra till platsers
och miljoers karaktér och identitet. Offentlig konst stirker innovationskraften i ett
samhdlle, bidrar till multifunktionella miljéer och platser och kan paverka
manniskors hélsa positivt. Den offentliga konst som gors idag dr framtidens
kulturarv.

Forflyttningar:

1. Kommunens arbete med formedling, paketering, samt att levandegora och
synliggora platser med en mangfald av berittelser ska stirkas, exempelvis
genom samarbete med ideella foreningar och lokal besoksnéring.

2. Besokskapaciteten for besoksmal ska dkas och nya potentiellt unika platser
och besdksmal ska utvecklas.
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3. Kommunens strategiska arbete for en gestaltad livsmilj6 ska starkas, med
fokus pa arkitektur, form, design och vardefull kulturhistoria och
kulturmiljo.

4. Processer och regelverk som utvecklar och definierar Trelleborgs kommun
med enprocentsregeln for offentlig konst, dir relevant professionell
sakkunskap involveras och ansvarar i ritt skede av arbetet, ska utvecklas.

4.2. Barns och ungas ratt till kultur

Barnkonventionen vilar pa fyra grundldggande principer: att varje barn, utan
undantag, har ritt att ta del av sina réttigheter; att barnets bésta ska beaktas vid alla
beslut som berdr barn; att inte bara deras dverlevnad utan ocksé utveckling ska
sikerstillas till det yttersta av samhillets forméga; samt att deras asikter skall
komma fram och visas respekt. Principerna relaterar till varandra och skapar
konventionens barnsyn. Det 4r med dessa ”glasdgon” barnkonventionens artikel 31
ska ldsas. Artikel 31 slar fast att barn har rétt att fritt delta i det kulturella och
konstnirliga livet. Konventionsstaterna ska uppmuntra tillhandahallandet av
lampliga och lika mojligheter for kulturell och konstnérlig verksambhet.

Barns och ungas tillging till kultur skiljer sig i dag stort. Att alla barn och unga inte
har en jamlik tillgéng till kultur 4r en utmaning som Trelleborgs kommun har
gemensamt med flera andra kommuner, och dér den enskilt storsta
ojamlikhetsfaktorn grundas i socioekonomiska forhallanden. Trelleborg bedriver i
dag ett flertal verksamheter som syftar till att tillgodose barns och ungas tillgang
till kultur. Samverkan mellan verksamheter och forvaltningar, men dven foreningar
och civilsamhéllet i stort, sker men ter sig i dag som fragmenterat.

Barn och unga ska ha ritt att ta del av ett rikt kulturliv och mgjlighet att skapa
sjdlva. Det ar viktigt att narheten till barn- och ungdomskultur 6kar for dem som
bor i omrdden med l4gre inkomster och hogre arbetsloshet.

Genom nedan listade forflyttningar kan det kulturpolitiska programmet bidra till
Trelleborgs kommuns efterlevnad av barnkonventionen. Forflyttningarna ska ske
inom omrédena: breddat deltagande, relevans, utveckling, och barn och unga med
funktionsnedsittningar.

Forflyttningar:

1. Kommunens arbete med barns och ungas tillgang till kultur ska syfta till att
bredda deltagandet for att spegla Trelleborgs demografi i stort.

2. Kommunens arbete for att 6ka barn och ungas tillgéng till kultur ska ges
relevans genom att barn och unga far inflytande 6ver utbud, aktiviteter och
former for deltagande. Barn och unga som redan deltar i kulturaktiviteter
ska goras delaktiga genom medskapande och inflytande.

3. Utveckling inom omradet barns och ungas tillgéng till kultur ska ske
genom ett rikt utbud av mojligheter och aktiviteter, 6kad samverkan inom
och mellan kommunens verksamheter och forvaltningar — till exempel nér
det géller kulturgarantin, men dven genom samverkan med foreningar och
civilsamhallet i stort. Kommunen ska arbeta med platsutveckling inom
kulturomrédet som framjar en jamlik tillgang till kultur. Ett
kommungemensamt arbete kring strategisk kompetensforsorjning ska
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sakerstilla att ratt kompetens finns inom organisationen for att erbjuda ett
relevant utbud.

4. Kommunen ska sérskilt arbeta for att barn och unga med
funktionsnedséttningar ges god tillgang till kultur.

4.3. Aldres ratt till kultur

Trelleborg ér den enda kommunen 1 Skdne som har en uttalad kulturgaranti inom
dldreomsorgen, och som 1 sin dppna frivilliga verksamhet for seniorer erbjuder
betydande kulturinslag.

Kulturens effekter pa hélsa dr ett valbeforskat omrade som visar att kultur
forebygger ohilsa, ddmpar lindrig &ngest, ger ménniskor en kénsla av sammanhang
och mening samt gliddje tillbaka i livet. Omradet kultur och hélsa dr tvérsektoriellt
och avser kultursektorns samverkan med hélso- och sjukvérden, dldreomsorgen,
och de aktorer som verkar forebyggande inom ett brett folkhdlsoomrade. Att frimja
allas mgjlighet till kulturupplevelser och delaktighet 1 kulturlivet &r en viktig del i
att arbeta for jimlik hélsa i befolkningen.

Utover kulturens mojlighet att framja éldres hilsa, finns det evidens for att samma
kulturupplevelser inverkar positivt pd medarbetarnas hilsa. Hir kan man hitta
manga synergieffekter for att frimja bade det salutogena forhallningsséttet med
dldre, och de hilsofrimjande effekterna for medarbetare. Medarbetare inom
dldreomsorgen dr avgdrande lankar for att brukarna ska fa tillgang till kultur.

Forflyttningar:

1. Kulturgarantin for éldre riktat till sirskilda boenden ska utvecklas och
breddas.

2. Den tvirsektoriella och tvérprofessionella samverkan ska utvecklas sé att
likvirdigheten stérks och fler dldre ges tillgéng till kultur samt ges okat
inflytande 6ver utbud och delaktighet genom medskapande.

3. Kommunens arbete inom omradet kultur och hélsa ska utvecklas, med
sarskilt fokus pa éldres héilsa och vilbefinnande. Méanga dldre lider av
ofrivillig ensamhet, brist pa stimulans och sociala ssmmanhang.

4.4. Rum och motesplatser for kultur

Rum, platser, lokaler och scener, ddr kultur antingen skapas, utdvas eller
formedlas, &r viktiga delar i kulturens ekosystem. De utgér samtidigt arenor for
social gemenskap, kunskap, samtal och moten, som &r bestandsdelar i det
demokratiska samhillet. Fysiska platser for kultur i det offentliga rummet &r
viktiga element i utvecklingen av en trygg, 6ppen, hallbar och attraktiv kommun.

Trelleborgs kommun har genom aren satsat mycket offentliga medel i
idrottsanldggningar av olika slag och ligger i framkant vad géller bade bredd och
spets for olika idrottsaktiviteter. Behovet ar stort att ocksé utveckla de ménga
platserna, rummen och scenerna for kultur, i takt med att kommunen véxer och
med hénsyn till de olika forutséttningar som réder for landsbygd respektive tétort.

Avsaknaden av 6ppna motesplatser for unga vuxna med mojlighet att skapa och
utéva kultur, leder till att det inte blir den 6nskvéirda aterviaxten i kommunens
kulturliv. For att 6ka atervéxten kravs motesplatser med l14ga trosklar, mojlighet till
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spontanitet, och reellt inflytande p& den verksamhet som bedrivs pé métesplatsen.
Bibliotek och museer som &ppna platser for alla spelar en viktig roll som
motesplats for unga vuxna, och kan bidra till att utveckla ett helt omrade. Att
skapa en milj6 som kénns bade attraktiv och relevant for den hir gruppen ska
dérfor vara ett prioriterat arbete. Badhuset dr en annan viktig métesplats och
aktivitetsyta for unga.

Forflyttningar:

1. Kommunen ska prioritera och ta med ett tydligt kulturperspektiv i
lokalf6rsorjnings- och stadsplaneringsprocesserna, bereda plats for kultur i
exploaterings- och omvandlingsomraden samt, genom inventering och
tillgdngliggbérande, mojliggdra samlokalisering och samutnyttjande av
lokaler 1 staden. Sarskild hinsyn ska tas till behov av kultur,
aktivitetslokaler och ytor for spontan aktivitet, i omraden dér den sociala
tryggheten behover stirkas med kompensatoriska insatser.

2. Motesplatser for unga vuxna ska utvecklas och prioriteras, till exempel
genom samverkan med olika verksamheter i kommunen och
civilsamhallet.

3. Kommunen ska samverka med privata fastighetségare kring finansierings-
och hyresmodeller, med syfte att mojliggora for exempelvis spelplatser,
ateljéer och produktionslokaler f6r kultur som kan skapa attraktivitet i
stadskérnan.

4. I samband med omvandling och exploatering av nya omraden ska en
kulturlivsanalys genomforas, for att till exempel kunna ta tillvara tomma
industri- eller verksamhetslokaler for kultur eller konstnirlig verksamhet.

En kulturlivsanalys syftar i korthet till att:

e  Kkartldgga det kulturliv som finns idag och beskriva forutséttningarna i ndromradet

e belysa det behov av kultur som kommer av planerat antal bostidder och verksamheter

e  Dbeskriva omradets kulturella identitet och kulturpotential och lyfta fram nyckelaspekter for
utveckling av kulturlivet

e tafram forslag, idéer och exempel som tar fasta pd omradets kulturpotential och kan

anvéndas som inspiration i fortsatt planering.

4.5. Foreningsliv och arrangorsled

Engagemanget for att bidra till kulturlivet och till en meningsfull fritid, till exempel
genom att arrangera for trelleborgarna, dr viktigt att ta tillvara pa. Féreningar,
studieforbund och alla de delar som kan utgora ett stirkt arrangorsled bidrar till att
tillgéngliggora en bredd av utbud och uttryck. Kommunala resurser ska samspela
med den idéburna sektorn for att stdrka och utveckla utbud och genrer.
Studieforbunden som bedriver verksamhet i kommunen utgor en viktig
infrastruktur nér det géller folkbildning, men ocksa sérskilt for foreningarnas
utveckling. Aven initiativ som tas av enskilda eller grupper och som ir av
engangskaraktér, utan krav pa forening, behover tas tillvara.

Att fortsétta stirka arrangemangsproduktionen och dess forutséttningar inom och
utanfor kommunens organisation, ger bade kommunen och ovan ndmnda aktorer
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mojligheter att tillsammans och var en for sig skapa ett &nnu storre och bredare
utbud av kultur och arrangemang for kommuninvanarna.

Forflyttningar:

1. Kommunala resurser ska samspela med den idéburna sektorn for att stirka
och utveckla utbud och genrer.

2. Kommunen ska mojliggora for att kunna stodja initiativ av

engéangskaraktér, utan krav pé forening eller lang framforhallning.

Kommunen ska méjliggdra ekonomiskt stod till ungas egna arrangemang.

4. Arrangemangsproduktion, samt forutsittningar och finansiering for
arrangemang, ska stirkas.

98]

4.6. Kulturskapares forutsattningar

De offentligt finansierade kulturinstitutionerna spelar en viktig roll som
infrastruktur och resurs for det fria kulturlivet, och for kulturskapares intékter,
sammanhang och mojlighet till synlighet och uppdrag. En god och hallbar
finansiering till de kommunala institutionerna &r en forutséttning for de
kulturaktorer och kreatorer som ofta dr ensamforetagare eller kombinatorer, det vill
sdga utvecklar sin konstnérliga verksamhet i kombination med olika typer av
offentligt stod. Kulturskapare, upphovspersoner, utévare och kreatdrer av olika slag
ar en mycket viktig del av kulturens ekosystem. Utan kreativa innehallsleverantorer
finns ingen konst eller kultur att visa, formedla eller distribuera.

Foretag och entreprendrer som bygger sin verksamhet pé konst, kultur och
kreativitet dr viktiga for kommunens utveckling. De bidrar inte bara till attraktivitet
och héllbar tillvaxt utan ocksa till innovativa 16sningar. De kreativa och kulturella
branscherna (arkitektur, form och design, film, fotografi, konst, mode, litteratur,
musik, scenkonst samt spel och media) bidrar ofta till innovation i motet med
traditionella branscher, genom sé kallad cross-innovation.

Forflyttningar:

1. Generella och goda forutséttningar for konstnérer och kulturskapare som
vill eller skulle vilja verka och bo i kommunen ska stérkas och utvecklas.

2. Insatser for att stirka de kulturella och kreativa branscherna i Trelleborgs
kommun ska utvecklas.

3. Lokaler, arbets- och produktionsplatser, stod och residensverksamhet for
konstnérlig och kreativ verksamhet ska utvecklas.

4. Som offentlig aktdr ska Trelleborgs kommun arbeta for att
rekommenderade erséttningar och arvoden till kulturutdvare foljs,
exempelvis géllande MU-avtal.

5. Genomforande

For att kommunens arbete med konst och kultur ska utvecklas i enlighet med det
kulturpolitiska programmets 6vergripande inriktningar och definierade
forflyttningar inom respektive prioriterat omrade, ér en god samverkan mellan
ndmnder och bolag avgérande. Om kulturen ska fé en storre plats i byggandet och
omvandlingen av kommunen, och fler ska ges tillgang till att skapa, utéva och delta
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i konst och kultur, behdver hela kommunkoncernen involveras. Varje nimnd och
bolag behdver, utifrén sin kompetens och sina uppgifter och ansvarsomraden, bidra
till programmets genomforande.

Efter antaget program initierar kultur- och fritidsndmnden samverkansdialoger med
namnderna och bolagen dar prioriterade samverkans- och utvecklingsomraden
identifieras. Formerna for fortsatt dialog och samverkan identifieras inom ramen
for respektive dialog. Hénsyn ska tas till hur befintliga samverkansstrukturer kan
nyttjas och kompletteras.

Namndernas och bolagens ansvar for genomforande

Respektive ndmnd och bolag ska arligen besluta om étgérder och aktiviteter for det
kommande verksamhetsaret, som syftar till att forflyttningarna i programmet kan
genomforas.

Nér verksamhetséret &r slut rapporterar respektive ndmnd och bolag sitt arbete till
kultur- och fritidsndmnden. Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for att
sammanstilla rapporteringen till en samlad rapportering som beskriver hur det
koncerndvergripande arbetet utifrén det kulturpolitiska programmet har fortskridit
under aret. Rapporteringen ska tillstdllas kommunstyrelsen.

Respektive nimnd och bolag inom kommunkoncernen ansvarar for att sitt arbete
utifran programmet omhéndertas/lyfts i budgetprocessen.

Kommunstyrelsen ansvarar utifran sin uppsiktsplikt och ansvaret for en samordnad
styrning fOr att bevaka att arbetet utifran det kulturpolitiska programmet genomfors
enligt kommunfullméaktiges beslut.
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