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Forvaltningsberéttelse

Utdrag ur Ekonomirapporten Maj 2006, Sveriges Kommuner och Landsting

” Liksom 2005 kommer kommunerna dven 2006 uppnd ett starkt resultat. Ett svagt
demografiskt tryck och nya statliga resurstillskott 2008 innebér ett resultat i enlighet med god
ekonomisk hushallning &ven 2008. Palangre sikt kravs vardesakrade statsbidrag, ytterligare
intaktsokningar eller effektiviseringar for att denna resultatniva ska kunna bibehdllas. Positiva
resultat & viktiga mot bakgrund av de utmaningar de kommunala verksamheterna star infor
pasikt. Det finns med tillgangliga resurser inte ndgot utrymme efter 2006 for nya dtaganden
och satsningar om de inte motsvaras av effektiviseringar eller omprioriteringar i andradelar
av verksamheten. Enligt vara berékningar ger 2007 ett resultat pa 5,7 miljarder, en férsamring
med knappt 3 miljarder jamfort med 2006. Forsamringen &r dock tillféllig och beror till stor
del paovergangsregler i det nya pensionsavtalet.”

Befolkning och bostader
Antalet invanare var vid arsskiftet 39 830 personer. Hittillsi & har befolkningen preliminart
Okat med ytterligare 148 personer.

Aven under 2006 kommer manga nya bostadsomréden att planeras och fardigstéllas. | centrala
Trelleborg planeras for flerfamiljshus vid Hamngatan dar " Tryckarehuset” finnsidag. Oster
om centrum pagar forberedel ser for ytterligare bostader med utsikt Gver havet. Arbetet med

att forbereda for nyatomter pagér pa flera platser i kommunen och fleraav kommunens
verksamheter &r involverade. Arbetet & i full gang paVastervang, Stavstensudde, Palsgarden

I Andersdv och Serreg6 i Gislovs lage dessutom planeras for ytterligare tomter i Skegrie,
Smygehamn och Lilla Beddinge. | Serresjo kommer ocksa Riksbyggen att bygga bostadsratter
och AB Trelleborgshem hyresrétter. | anslutning till det nya bostadsomradet har &ven beslut
fattats om en ny skola, som ska stafardig till skolstarten host 2007.

Till f6ljd av utbyggnaderna har verksamheten vid byggnadsnamnden under forsta delen av
2006 har praglats av hogt prioriterat detaljplanearbete for fortsatta bostadsutbyggnader pa

béde kommunal och privat mark. Arendemangden inom byggsidan &r fortfarande stor och

omfattningen av byggandet &r stort i kommunen, inom alla sektorer.

Arbetsmarknad

Vid april manads utgang var den dppna arbetsl6sheten i Trelleborg 3,3 procent. Det &r lagre
an under samma manad forra aret (4,5 %) och lagre an i Skane 1an som helhet, dar 3,7 procent
av befolkningen &r arbetslosa. | riket & siffran 3,6 procent.

ArbetslGsheten &r fortfarande hdg bland unga ménniskor i ddrarna 18 till 24 & men har
minskat nagot jamfort med april 2005. Detta & positivt da arbetsl Gsheten for denna

A dersgrupp 6kat under aren 2002 till 2004. Minskningen beror till stor del pa okade
arbetsmarknadsétgarder.

Individ- och familjeomsorgsnamndens méal, att ungdomar (18-24 &r) skall erbjudas aktiviteter
inom 5 dagar tillgodoses.

For- och grundskola
Den expansiva fas kommunen & innei paverkar verksamheten framférallt genom att behovet
av platser i forskolan okar. Efterfrégan & storst i Anderslov och Skegrie. Den 30 april var



antalet barn i forskolan 1755, dvs 147 fler barn an féregaende ar vid sammatidpunkt. Den
kraftiga okningen paverkar verksamheten, men samtidigt kan vi konstatera att Trelleborgs
kommun klarat att hdlla4-manadersgransen. Under varen har det forvantade genomsnittliga
barnantal et uppgétt till 1685 barn att jamfora med det budgeterade antalet pa 1605 barn.
Verksamheten arbetar intensivt med att hitta losningar for att klara volymokningen pa 80 barn
inom beslutad budget.

Huvudsyftet med Spjutspetsskolan ar att foérbattra resultaten, dvs hoja meritvardena och 6ka
behorigheten till gymnasieskolan. Férandringen ar en process och férvantas na resultat inom
en 3-4 ars period. Arbetet med att forverkliga Spjutspetsskolan pagér. Mentorssamtalen med
barnen/eleverna uppfattas av alla parter som en viktig del i att n& béttre resultat.
Foraldrasamtalen har ocksa fungerat bra och en enk&tundersokning i borjan av aret visade att
det storaflertalet forédrar var mycket positivatill samtalen.

Myndigheten for skolutveckling har beslutat att stodja kommunens arbete med integration.
Syftet &r att fler elever skaklaramdlen i skolan. Béttre foraldramedverkan, forstarkt
sprakutveckling och dkade kunskaper kring mangkultur & négot av innehdllet i satsningen.

Gymnasie- och vuxenutbildning

Verksamheten styrs av nationella, kommunala och lokalamdl. De nationellamalen finnsi
skollagen och i laroplaner for de frivilliga skolformerna. De kommunalamélen finnsi " Var
vision om ett spjutspetsgymnasium”, arbetsmiljopolicy och I T-plan. Frén och med 2007 géller
nya direktiv frén regeringen om hur gymnasi eutbildningen ska vara utformad, reformen
GY07. Planering och forberedelse infor inforandet sker savél i arbetslagen som i
forvaltningsledningen.

For verksamheten finns tre olika kvalitetsmal; Kunskap, Flexibelt 1arande och Tillganglighet.

Kunskap
Effektmalen for Kunskap utgar fran slutbetygen och kommer att f6ljas upp efter varterminens
slut.

Flexibelt larande

Genom att samtliga program har ett programstudietorg med datorer har antalet flexibla och
tillgangliga larmiljoer okat. Antalet webbaserade kurser har Okat. Eleverna erbjuds flexibel
studiegang med t ex 1angsammare/snabbare takt for kursstudier.

For att kunna tillgodose elevernas forstahandsval till gymnasiet har gymnasie- och
vuxenuthildningsnamnden beslutat att utokaintaget pa byggprogrammet med tjugo platser
|asdret 06/07. Aven vid valen till inriktningar pa ett flertal program infor &rskurs tva utgar
planeringen helt fran elevens val. Detta betyder bland annat att inriktningen I T-nétverk inte
kommer att finnas |asdret 06/07. Utifran regeringens direktiv gors en satsning pa

gymnasi eskolans individuella program, vilket innebér att fler elever ges mojlighet att prova pa
att g ett nationel It program.

Tillganglighet

Utokad majlighet till handledning/coaching sker pa programstudietorgen dér det finns en
larare tillganglig for stod och hjap. Studietorgen har Gppet mellan 09.00 och 15.00. For att n&
malet att fler elever skavéljaatt studerai Trelleborg arbetas det mer aktivt med information
och marknadsféring av skolan och dess program. Dessutom tillgodoses elevernas
forstahandsval i sa stor utstrackning som mojligt.



Rekryteringsprocessen av fem studietorgslarare pagar och dessa kommer att vara pa platstill
hostterminens start. Studietorgslérare med kompetens inom matematik, engelska och svenska
rekryteras for att kunnatillgodose elevernas behov inom karnamnena pa studietorgen.
Skolan/studietorgen kommer aven att vara bemannade under loven och sommaren. Till hdsten
startas tva nya resurscentra, ett pa Bastionen och ett pa St Nicolai. Till resurscentra kommer
larare med specialkompetens, kuratorer och studievégledare samt assistenter att vara knutna.

Véard och omsorg

Verksamheten bestér av vard och omsorg om &ldre och sarskilt stod till funktionshindrade
(LSS). Namnden har som malséttning att genom olikainsatser stédja den enskilde for ett
galvstandigt liv. Den enskilde skall hainflytande och vara delaktig i all planering som ror
henne/honom. Arbetsséttet skall utga fran det friska hos vardtagaren.

Hemtjanstinsatser skall ge den enskilde mgjligheten att bo kvar i det egna hemmet. Ett
successivt inforande av traning i hemmiljo pagar for ortoped- och strokepatienter. Dessa
hemrehabiliterande insatser bidrar till tryggad hemgang for patienter som nyligen skrivits ut
fran gukhuset.

De som omfattas av insatsen sarskilt boende &r vardtagare med demenssjukdomar och 6vriga
svart suka dar behoven inte kan tillgodoses med hemtjanstinsatser. Behovet av platser for
demenshandikappade har under perioden kunnat tillgodoses genom tillfallig vistelse pa
korttidsboende. Da dettainte & acceptabelt har ett antal sérskilda boendeplatser, cirka 8,
under perioden omvandlats till demensplatser. Tillgangen pa korttidsplatser har varit val
tillgodosedd under perioden.

Enheternas verksamhetsberéttel ser som redovisades for namnden i april 2006 visar att
effektmdlen rérande kontaktmannaskap och individuella planer i stort & uppfyllda.

Behovet av kommunalt omhéndertagande for utskrivningsklara fran lasaretten har val kunnat
tillgodoses under perioden. Malet avseende minskade kostnader &r uppfylIt.

En sérskild dversyn av vard- och omsorgsnamndens sarskilda boenden har redovisats under
perioden. Utredningen ger namnden ett underlag for vidare stéllningstaganden avseende
eventuella forbattringar av befintliga boenden. Utredningen forstarker ocksa bilden av att
fram till 2015 6kar aldersgruppen 65-80 medan antalet 80-aringar och dldre ligger kvar pa
ungefar samma niva. Aldersutvecklingen stéller krav pé fortsatt satsning pa alternativa
boendeformer, typ Akka och seniorlégenheter. Behovet av sérskilda boendeformer bedéms,
mot bakgrund av nul&get och forvantad aldersutveckling, varatillgodosett de ndrmaste aren.

Sarskilt stéd till funktionshindrade (LSS)

Behovet av korttids- och fritidsplatser, daglig verksamhet, personlig assistans, ledsagare och
gruppboenden har tkat under perioden. Tva nya gruppboenden LSS har fardigstallts under
hosten 2005 och april 2006.

Behovet av insatser enligt LSS forvantas dka kontinuerligt. Malgruppen & barn, vuxna och
aldre varfor behovet av sarskilt stdd till funktionshindrade skall tillgodoses hela livet. Ett nytt
gruppboende for autister bor planeras under aret.

Boende och sysselsattning till psykiskt funktionshindrade
Verksamheten dverfordesi enlighet med kommunfullmaktiges beslut till individ- och
familjeomsorgsnamnden fran 1 april 2006.



Kvalitetsutveckling

Samtliga kvalitetsformedlare och enhetschefer, ca 130 personer, har under perioden avslutat
en ettarig utbildningsinsats pa sammanlagt 7,5 dagar. En sérskild handledarutbildning for
kvalitetsformedlarna har, med stod av EU medel, pabdrjats. Utbildningen syftar till att ge dem
forutsattningar att skapa delaktighet i arbetsgruppen kring vikten av kvalitetsférbattrande
atgarder pa respektive enhet.

Inom ramen for TrelleborgsAkademin har demensutbildning for all personal inom
aldreomsorgen och ett chefsutvecklingsprogram fér samtliga chefer inom sociaforvaltningen
startat upp. Den barande tanken med TrelleborgsAkademin &r att ta hand om och dra nytta av
all den kompetens som finnsi verksamheten. Genom att ge personalen méjlighet att utbilda
sig till handledare sakerstélls kunskapsoverforingen i organisationen. Samtidigt skapas ocksa
nyakarridrvagar for medarbetarna. Satsningen genomfdérs med hjép av statliga medel fran

K ompetensstegen.

Individ- och familjeomsorg

Namnden har i sitt maldokument slagit fast att verksamheten skall ha en forebyggande
inriktning. Vid behov av sociatjanstens insatser skall dessa utformasi samtycke med den
enskilde och utformas pa ett sadant sétt att de egna resurserna tillvaratas och starks. Nar
samtycke inte kan uppnas om erforderlig vard regleras dettai lagen om vard av missbrukare
(LVM) och i lagen med sérskilda bestdmmelser om véard av unga (LVU).

Verksamheten skall ocksa skapa forutsattningar for delaktighet i samhéllet, samverkan med
andra aktorer och att den enskilde kan levaett galvstandigt liv. Vid &garder som rér barn
skall barnets basta alltid stai férgrunden.

Arbetet med funktionsbeddmningar och arbetsprévning for personer med psykosomatiska
och/eller psykosociala arbetshinder (Basilikan) har, under perioden, flyttats frén S. Aby till
arbets- och forsorjningsenhetens lokaler pa Gasverksgatan. Nytt avtal med forsakringskassan
avseende resterande del av aret & under bearbetning.

Kvinnofridshuset har fran och med februari kunnat ta emot kvinnor och deras barn for
boende. Under perioden februari-april har su kvinnor och 13 barn varit placerade i
verksamhetens kvinnofridshus.

e Antal bidragshushall under aret skall minska med 60, for narvarande har en minskning
skett med 19 hushdll.

e Genomsnittsperioden for att uppbéra forsorjningsstod skall vara 6 manader, har varit 8
under perioden.

Som framgar ovan sker ingen minskning av genomsnittstiden for uppbérande av
forsorjningsstod under perioden. Samtidigt minskar det totala antalet bidragsberoende hushall
och kostnaden per hushal sunker. | syfte att minska antalet bidragsberoende hushall kommer
verksamheten att forstérka arbetet med individuellt anpassade kompetenshojande insatser for
personer som uppbér forsorjningsstod. Under kommande period kommer arbets- och
forsorjningsenheten att organisera arbetet sa att samtliga sokande initialt méter en
arbetsmarknadssekreterare.

Att genomsnittstiden for férsorjningsstdd inte minskar indikerar att vi utéver ovan namnda
forstarkning aven behdver géra en genomlysning av malgruppen for att identifiera behov av



sarskildainsatser for att dessa personer ska komma ur sitt bidragsberoende. Arbetet med detta
kommer att paga under kommande period.

o Effektmal "alla skall erbjudas tak ver huvudet” har kunnat uppnas med nagot
undantag.

o Effektmalet "90 procent av all vard utanfor hemmet skall ske med samtycke” &ar
uppnatt under perioden.

Oppenvérd p& hemmaplan dvervags altid for att undvika institutionsplaceringar nar s
bedoms majligt. Sddana Oppenvardsalternativ & familjeteam, familjebehandling och
ungdomsboendet. Arets forsta ménader visar pa en minskning gallande kostnader for HVB.
Utifran att verksamheten i dag maximalt utnyttjar de alternativ till placeringar som finns pa
hemmaplan &r det ovisst om kostnaderna kan minskas ytterligare. Om kostnaderna ska minska
krévs en utveckling av verksamhetens Gppenvardsinsatser.

Fastigheter

V erksamhetslokalerna for skolor, férskolor och sérskilda boende & en samhaéllsstrategisk
resurs. Lokalerna ska bidratill att skapa goda produktionsbetingelser for kommunens
karnverksamheter. For att uppna en mer kostnadseffektiv fastighetsforvaltning till rétt kvalitet
bedrivs en kontinuerlig utveckling och férandring av fastighetsforvaltningen. Det &r darfor
viktigt att olika grupper inom kommunen, bade politiker och personal inom verksamheterna,
har kunskap om de forutséttningar som réder for forvaltning av kommunernas lokaler. For
négra & sedan fordes ytterligare ansvar ut i organisationen till fastighetsvardar och
omradeschefer. Syftet var att fastighetsvardarnai stérre omfattning skulle utgora
fastighetsforvaltningens forlangda arm och 6ka kundnyttan. Arbetsséttet med kunden i
centrum fungerar mycket bra och évertréffar forvantningarna, vilket har verifierats genom de
studiebesok som ndamndens ledaméter genomfor omradesvis.

Fastighetsforvaltningen har under varen 2006 arbetat med fokusinédt i fastigheterna och dess
olikainstallationer. Syftet ar att optimera driften av varje enskild fastighet, dess installationer
samt att minska energiforbrukningen.

K ostnaderna antas bli nagot hogre an budgeterat pa grund av inspektioner fran bade
arbetsmiljéverket och miljoforvaltningen som erfordrar &tgarder. Okade energikostnader
forvantas ocksa eftersom avtalet fran 2002 ska erséttas och prisnivan ligger betydligt hogre
nu.

Planeringen av storadelar av Trelleborgs totala samhéllsutveckling har dven ingétt i varens
arbetsuppgifter.

Kommunal teknik

Vintervadret, som kravde dtgéarder inom snoréjning och forsenade parkanlaggningsarbeten i
exploateringsomradena har paverkat kostnadsutvecklingen inom Gata och Park.

Kommunal teknik arbetar med att genomfora en flytt av delar av verksamheten i radhuset till
lokaler pa Skyttsgatan. Det kommer att medfora ett mer rationellt utnyttjande av lokalerna och
maojlighet till béttre samordning av verksamheterna.

Inom Vatten & Avlopp pagar en utredning av forutsattningarna for kommunala VA-
anlaggningar pa landsbygden. Renhdllningsverksamheten kommer att paverkas av
forandringar inom avfallshanteringsomradet. En 6versyn av renhdllningsordning och
avfallsplan pagér for narvarande.



| Trelleborgs kommun pagar for nérvarande en omfattande exploateringsverksamhet. Denna
exploatering och nybyggnation har langtgaende effekter for Kommunal Tekniks verksamhet.
For Mé & Kartamedfor exploateringen fler lantméteriforréttningar, nybyggnadskartor och
utstakningar. Exploateringen och nybyggnationen utgor ocksa en stor del av projekterings-
avdelningens verksamhet. Park utfor storadelar av arbetenai de nyaomradenai egen regi
medan gatuarbeten mestadels utfors med hjalp av externa entreprenader.

Inom verksamheten fortgar arbetet med sténdig forbéttring som ett led i kvalitets- och
milj6arbetet med certifiering enligt 1SO 9001 och SO 14001. Verksamheten skall i en bra
arbetsmiljo producera varor och tjanster med rétt kvalitet och med minimal miljopaverkan &t
en medveten kundkrets. Forvaltningen har utvecklat, dokumenterat och implementerat ett
integrerat verksamhetssystem med kvalitets- och milj6éledning enligt kraven for certifiering.
Klimatinvesteringsprogrammet (KLIMP) for Trelleborgs kommun berér Kommunal Teknik
genom att férvaltningen deltar i arbetet med information om miljéfordon och utbyggnaden av
Trelleborgs Fjarrvarme AB:s fjarrvarmendt i Trelleborg.

Miljo

Miljénamnden skall uppmarksamt félja utvecklingen inom kommunen i miljohanseende
varvid luft och vattensituationen skall agnas sarskild uppmérksamhet. Miljondmnden skall
aven initiera utredningar och lagga fram forslag till &tgarder.

Arbetet med att formulera och anpassa de lokala miljomalen till de regionala och nationella
miljokvalitetsmalen samt att utarbeta forslag till atgardsplaner och strategier fortskrider.
Koncept for madokument for miljomalen Frisk luft och Grundvatten av god kvalitet &r
framtagna och haller pa att tas fram for miljomaen Ett rikt odlingslandskap, Giftfri miljo,
Hav i balans samt Levande kust och skérgard. Arbetet sker i en tvarsektoriell processi dialog
mellan olika bertrda aktorer. Parallellt med processen att utveckla ett lokalt miljomalprogram
pagar implementering av strategiska miljomalsatgarder.

Miljonamnden deltar i Baltic Master i syfte att verka for en integrerad kustzonsférvaltning,
dvs att kustzonerna nyttjas pa ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbart sétt samt att
fysisk planering och utveckling i kustzonen sker utifran ett samlat grepp med gemensamma
visioner

Raddningstjanst

Ra&ddningstjanstens uppgifter &r att bedriva forebyggande och operativ raddningstjanst i fred
och under héjd beredskap, uthildning och information, IVPA (i vantan pa ambulans) samt
teknisk service.

Raddningstjanstens 6vergripande mal &r: att arbeta for att minska risken och féljderna av
brander och olyckor for allasom bor, verkar eller vistasi kommunen. Svara for att tgarder
vidtasinom kommunen sa att brander och skador till f6ljd av bréander forebyggs samt framja
annan olycks- och skadefdrebyggande verksamhet. Nér det sker olyckor kunna gora ett snabbt
och effektivt ingripande for att begransa konsekvenser av en olycka. Utveckla och optimera
utryckningsstyrkorna for att mojliggéra snabba forsta insatser och 6ppna upp nya arbets-
omraden for verksamheten. Utreda och utvardera alla handel ser for att forbéattra det
forebyggande arbetet och framtida réddningsinsatser.

Kultur och fritid

Masattningen ar altid att halla hogsta méjliga kvalitet pa arbetet och under den forsta
tredjedelen av aret har det inte gjorts nagot avkall pa detta. Tydligatecken pa att arbetet
lyckats & besokssiffrorna pa Museet och Biblioteket, det stora engagemang som galler for



Musik- och Dansskolans verksamhet och de bokningar som kommer in pa Parken. Nér det
gdller allmankulturen s har malen om satsningar for barn och ungdomar i samarbete med
skolfdrvaltningen fallit val ut. Teknikavdelningen & som vanligt hett eftertraktad och de stora
arrangemangen med bland annat Marinens Musikkars gastspel, UKM och Peps Persson mm
har varit mycket uppskattade. Arbetet med Mangkulturaret har ocksa haft hog prioritet. Fa
kommuner har ett s digert program som Trelleborg. Slutligen deltar forvaltningen i tva EU-
projekt som handlar om kvalitetssakring, Destination Viking och " KNUT”.

Den storsta delen av tiden pd museet upptas av forberedel sernainfor den nya Stadshistoriska
utstalIningen som ska sta fardig 2007. Arbetet med att bygga upp omradet pa Trelleborgen
fortgar och ar snart klart. Ett nytt entréhus, ny markplanering och mycket annat upptar néastan
all tid.

Efter en lang vinter med snétéckta planer har resurserna fokuserats pa att fa dessa klarainfor
sasongsstarten. Forberedelser infor VM-kval damer den 7 maj har ocksa pagétt. I1FK
Trelleborg, Handboll gick upp i elitserien och sista matchen for sdsongen spelades infér
storpublik som uppgick till ca 1000 personer. Soderd dttshallen har under varen anvéants bade
for idrotts- kultur och andra arrangemang. Under sportlovsveckan arrangerades en barn- och
ungdomsshow med Piggsvinsteatern och Moratrask har haft en forestallning for
forskolebarnen.

Koncernen

Trelleborgs kommun bedriver verksamheter i forvaltnings- och bolagsform. | koncernen
(>20% &gande) ingér forutom kommunen, AB Trelleborgshem, Trelleborgs Energiforsaljning
AB, Ostersiéterminalen AB, Trelleborgs Hamn AB, Trelleborgs Kommuns Utvecklings AB,
Trelleborgs Farrvarme AB.

Trelleborgs Hamn AB bildades 1999 genom sammanslagning av Trelleborg Terminal AB och
Trelleborgs hamn. Bolaget har tre affarsomraden, hamn, hantering och fastigheter. Métt i
antalet omsatta godston & Trelleborgs hamn en av de stérsta RoRo- och farjehamnarnai
Skandinavien. | dagslaget trafikerar elva RoPax-fartyg fem reguljara farjelinjer, tvatill
Rostock, tvatill Travemiinde och en till Sassnitz. Totalt sett transporterades 10,7 miljoner ton
gods via Trelleborgs hamn under 2005, vilket innebar of érandrade godsvolymer jamfort med
2004.

| december 2004 beslutade kommunfulImaktige att forvarva samtliga dterstdende aktier i
bolaget. Sedan borjan av 2005 &gs bolaget av kommunen till 100 procent. Trelleborgs Hamn
AB har per 2005-10-31 kodpt hamnanlaggningen inklusive de byggnader som finnsinom
omrédet av Trelleborgs kommun. Dettainnebéar att bolaget forutom den 16pande driften av
hamnen nu &ven ansvarar for och beslutar om investeringar i anléggningen. For att finansiera
kopet av hamnanl dggningen har kommunen beviljat bolaget ett |an pa 205 Mkr.

Trelleborgs Hamn AB & for narvarande inne i en mycket intensiv utvecklingsperiod med
syfte att 6ka kapaciteten i hamnen. Under varen 2005 paborjades arbetet med att realisera
Hamnens ”Vision 2005” som innebar en ny- och ombyggnation av hamnens 6stra delar och
syftar till att skapa béttre forutsattningar for den sparbundna trafiken via Trelleborgs hamn.
For att finansiera dessa investeringar har kommunen gétt i borgen for ett |an upp till 435 Mkr.
AB Trelleborgshem & kommunens allmannyttiga bostadsf éretag, bildat 1950, som ager och
forvaltar 1 836 bostadslagenheter, 157 lokaler och 270 garage. Under 2005 har bolaget
fardigstallt 19 st [agenheter och en restaurang i kv Herkules vid radhustorget i centrala
Trelleborg. Bolaget har &ven byggt ett L SS-boende for kommunens rékning i kvarteret Betan



och Kilen vid Flygelgrand. Ytterligare ett L SS-boende har byggts, intill det fardigstallda,
vilket fardigstaldes under varen 2006. Dessutom pagar uppforande av seniorboende med tio
lagenheter i kvarteret Romulus med beréknad inflyttning den 15 juni 2006.

Vidare pagar planering av 29 marklagenheter i kv Valand och Humbla (V astervang) samt 45
marklagenheter i kv Serregjo (Gislov). Preliminér byggstart september 2006

med inflyttning juli-december 2007.

Trelleborgs Energiforsaljning AB (TEFAB) é&r ett elhandel sbolag, som bildades 1995 och
startade sin verksamhet i samband med avregleringen av elmarknaden 1996. Foremalet for
bolagets verksamhet &r att handha produktion av och handel med energi samt dartill
sammanhangande verksamhet. V erksamheten 2005 har omfattat inkdp och forséljning av e
till foretag och hushal i och kring Trelleborgs tatort. Inkdpen av €l uppgick till 232 GWh.

Ostersjéterminalen AB bildades 1969 och dess verksamhet &r ett led i kommunens
naringslivspolitik och innefattar att allmant framja naringslivets utveckling genom att
forvarva, forvalta och avyttra sdva bebyggda som obebyggda fastigheter, tomtrétter eller
andra nyttjanderatter samt att forvarva, forvalta och avyttra aktier eller andra vardepapper.
Verksamheten 2005 har omfattat uthyrning av lokaler och hyreslagenheter i fastigheterna
Romulus 7, Travaran 3, Snickeriet 10, Signalen 19, Prestando 1 samt Ostra Torp 20:37.
Vidare har bolaget ett hyresavtal med Pergo (Europe) AB avseende byggnad & fastigheten
Tankbilen 3 som bolaget hyr av ett fastighetsrentingbol ag. Bolaget innehar ocksa en vid
Vangavallen placerad |&ktare som hyrs ut till Fritidsforvaltningen.

Trelleborgs Kommuns Utvecklings AB &r ett bolag vars verksamhet ar att allmént stddja
naringslivet i Trelleborgs kommun, att utvecklaidéer och projekt for att skapa fler
arbetsplatser i Trelleborg, att medverkatill utveckling av befintlig industri och etablering av
ny industri, att marknadsféra och sprida information om Trelleborgs kommun samt att
medverkatill en utveckling av turistndringen i kommunen. Genom &gardirektiv har bolaget
aven uppgiften att generellt marknadsfora Trelleborgs kommun. | juli 2002 6vertog bolaget
huvudmannaskapet for den kommunal a turistverksamheten. Bolaget skall enligt nya
agardirektiv fran kommunfullmaktige.

Trelleborgs Fjarrvarme AB bildades 2002 och bolagets verksamhet & produktion av och
handel med fjarrvérme och darmed sasmmanhéngande verksamhet. V erksamheten 2005 har
omfattat investeringar i fjarrvarmeanldggningar for produktion och distribution av fjarrvérme
samt forsaljning av fjarrvarme. Under 2005 har Trelleborgs Fjarrvarme AB haft
investeringsutgifter inom pagaende projekt for distribution och produktion av fjarrvarme fran
Vaxthuset i Trelleborg. Dessa beréknas varafardigstallda den 1 juli 2006. Dessutom planeras
investeringar i distribution och produktion av fjarrvarme for Stavstensudde och Granlunda.

Flertalet av bolagen redovisar delarsrapport per halvar. Resultat och prognos |amnas darfor
intei samband med denna delrsrapport. Inget av bolagen har dock aviserat ndgot negativt
resultat for 2006.



Personalredovisning

Antal anstallda

Antalet tillsvidareanstéllda har 6kat med 14 personer sedan den 1 november 2005.
Skolnamnden har en 6kning med 16 tillsvidareanstallda, vilket & enligt plan. Vard- och
omsorgsnamnden har minskat med 14 och Individ- och familjeomsorgsndmnden har 6kat med
14 tillsvidareanstal | da beroende pa verksamhetsoverforing mellan de bada ndmnderna.
Antalet visstidsanstéllda har 6kat markant fran 477 personer den 1 november 2005 till 602
den 30 april 2006. Det &r framst Skolnamnden och Vard- och omsorgsnamnden som ¢kat med
57 respektive 32 visstidsanstéllda, men &ven andra ndmnder visar 6kningar. Individ- och
familjeomsorgsnamnden 6kar med tio, Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden med étta
och Kommunstyrel sen 6kar med nio visstidsanstéllda sedan den 1 november 2005.

| mars 2006 anstalldes de forsta med sérskilt anstallningsstdd for plusjobb. Den 30 april var
13 plusmedarbetare anstéllda, varav fem inom Tekniska namnden, fyrainom Skolnamnden,
tvainom Kommunstyrelsen och vardera en inom Kulturnamnden och Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden.

Antalet timavldnade anger kontrakterade personer, vilket betyder att de vid en specifik
tidpunkt inte behdver arbetai kommunen, men finns registrerade som timavlonade i héndelse
av att ett kortare arbete dyker upp. Under exempelvis mars manad arbetade 460 timavlonade
nagon gang, de producerade néstan 26 000 timmar, vilket ger ett genomsnitt pa 56 timmar per
timavl6nad under denna manad.

Antal arsarbeten

Antalet producerade timmar omraknat till drsarbeten visar en klar kning jamfort med samma
period forra éret och ligger &terigen pa samma niva som 2004. Okningar finns inom de flesta
namnder och beror pa det 6kade antalet visstidsanstallda, som stér for hela
produktionsokningen. Plusmedarbetarna har under perioden genererat 1,3 arsarbeten.

Antal anstéllda 30/4 2006 respektive arsarbeten under angiven period

Antal anstéllda Arsarbeten

Tillsv | Visstids | Timavl 1/1-30/4 | 1/1-30/4 | 1/1-31/12

anst | anst 2006 2005 2005
Kommunstyrelsen 74| 19 3 27,5 27,4 78,6
Fritidsnamnden 35 4 22 12,5 11,8 37,7
Kulturnamnden 51| 11 21 16,9 | 154 46,2
Miljéndmnden 14 4,3 4,2 11,8
Ra&ddningsnamnden 70 5 7 14,9 15,0 45,2
Byggnadsnamnden 6 1 2,3 2,6 7,3
Fastighetsnamnden 116 | 11 17 39,3 | 39,2 109,1
Tekniska namnden 152 | 37 2 62,0 | 59,9 182,0
Skolndmnden 1235 | 187 592 406,8 | 394,5 1082,8
Gymnasie- ochvuxen- | 232 | 44 3 80,8 | 81,7 2135
utbildningsnémnden
Vérd- och omsorgs- 996 | 254 354 305,1 | 293,8 932,1
namnden
Individ- och familje- 100 | 29 42 29,5 28,1 82,7
omsorgsnamnden
Totalt 3081 | 602 1063 10019 | 9737 2829,0




Sukfranvaro

Sjukfranvaronivan har minskat ndgot under arets forsta tre ménader jamfort med samma
period forra &ret. Dock har antalet sjukfrénvarodagar dkat med sex procent. Okningar har
skett inom den kortare sjukfranvaron, upp till 14 sjukdagar, medan sjukfrénvaro i 15 dagar
eller langre ligger pa en oférandrad niva. Anledningen till att 5jukfranvaronivan anda sjunker
beror pa att arbetstiden ckat genom att antal et visstidsanstallda 6kat och darmed gett ungefar
samma forhallande sjukfranvaro / tillganglig arbetstid som 2005.

Det okade antalet sjukdagar ger effekt pa sjukfranvarokostnaderna som for perioden januari
till mars 2006 ligger pa 8,0 Mkr vilket & 0,4 Mkr mer &n motsvarande period forra aret.
Helarsprognosen for 2006 visar pa en kostnad for sjukfranvaron pa 27,5 Mkr. |
sjukfranvarokostnadernaingar sjuklon, avtalad §ukersattning, intjanad semesterl6n, sociala
avgifter och den sarskilda gjukforsakringsavgiften.

Vérd- och omsorgsnamndens arbete med sjukfranvaron som borjade visa resultat under hdsten
2005, visar en fortsatt positiv utveckling under arets tre forsta manader med en klar sankning
av gjukfranvaron. Andra némnder som minskat §jukfranvaron &r Tekniska ndmnden,
Raddningsnamnden, Kulturndmnden och Kommunstyrelsen. Okad sjukfrénvaro finns inom
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, Skolnamnden, Individ- och
familjeomsorgsnamnden, Fastighetsnamnden och Fritidsnamnden.

Mannens sjukfranvaro har minskat jamfort med samma period 2005, medan kvinnornas
sukfrénvaro dkat nagot.

Den ddersférdelade sjukfranvaron ser ungefar ut som tidigare med en liten minskning for 30-
49 &ringar och sma 6kningar for aldersgrupperna upp till 29 & och 60 ar och daréver.

Sjukfranvaro, i procent, kvinnor/man, per aldersgrupp och totalt 1/1 — 31/3 2006,
respektive totalt 1/1 — 31/3 2005 och totalt 2005

kvinnor | man | -29 & | 30-49 & | 50- & | totalt | totalt | totalt
0601- | 0501- | 2005

0603 | 0503
Kommunstyrelsen 3,6 30[104 14 3,6 34 4,6 3,6
Fritidsndmnden 3,0 96| 25 |201 2,4 7,6 4,8 4,6
Kulturndmnden 4,0 15,7 4,2 16,5 8,8 |10,0 8,3
Miljonamnden 15 1,2 0,3 0,4
Raddningsnamnden 0,3 0,6 0,0 0,2 1,4 0,6
Byggnadsnamnden 0,2 2,4 1,1
Fastighetsnamnden | 11,6 6,4 9,4 10,9 9,9 7,7 7,6
Tekniska néamnden 1,4 39| 16 34 3,8 3,5 6,0 4.2
Skolnéamnden 9,9 58| 53 8,0 12,0 9,3 8,4 79

Gymn- o vuxenutbn | 11,5 91| 27 5,7 13,3 105 8,5 10,0

Vérd o omsorgsn 10,0 6,3| 4,0 8,8 12,8 9,7 | 115 9,6

Individofamomsn| 7,7 115|114 44 14,5 8,7 8,2 73

Totalt 9,7 6,1 46 7,6 11,2 8,8 8,9 8,1




Periodens resultat

Resultatet for arets forsta fyra manader & +23,9 Mkr (+14,9 Mkr). Lonekostnaderna har,
inklusive beraknad retroaktiv ersattning till foljd av arets |6neavtal, okat med 6 procent
(2,6%) jamfort med samma period féregaende ar. Lonekostnadstkningen beror dels pa
|6nenivadkningen till f6ljd av |Gnerevisionen 2005, dels pd ett Okat antal anstallda under
januari till april. Antalet producerade timmar omraknat till arsarbeten har dkat jamfort med
samma period 2005. Arets6nerevision & &nnu g klar. Utfallet forvantas att uppgéatill det
belopp som avsattsi 2006 ars budget. Periodens resultat ar béttre an foregaende ar, trots en
hogre |6nekostnadsokning. Det beror pa att fastigheter salts med hdga realisationsvinster samt
att rets pensionskostnader till f6ljd av nytt pensionsavtal blir lagre.

Nettokostnader — skattei ntakter

Nettokostnadernas andel av skatteintakter och generella statsbidrag visar hur mycket som
forbrukatsi den 16pande driftverksamheten. Under januari-april har 85,5 procent (96,7%) av
periodens skatteintékter och generella statsbidrag forbrukatstill verksamheternas drift.

Likviditet/Upplaning

Kommunens likvida medel uppgick den 30 april till 61,4 Mkr, vilket & en minskning med
76,8 Mkr sedan arsskiftet. Under perioden har bland annat 2005 &rs intjanade pensioner och
regleringen av slutavrakningen for skatt utbetalts samt periodens investeringar finansierats.
Nagranyalan har inte upptagits under januari till april.

Soliditet

Soliditeten anger hur stor del av de totalatillgangarna som kommunen sjalv &ger, d v s det
egnakapitalet i forhallande till de totalatillgangarna. Soliditeten har under perioden januari-
april okat fran 66 procent till 68 procent eftersom en betydande del av semesterl6neskulden
regleras under sommaren. | april 2005 var soliditeten 71 procent och &r l1agre nu pa grund av
okningen av laneskulden 2005.

Investeringar

Under arets forsta fyra manader har 56 Mkr investerats, varav 24,7 Mkr i fastighetskop och
exploatering av nya bostadsomraden. Darutver har bland annat investeringar skett i
ombyggnader av skolor och forskolor, framst Granlundaskolan och gymnasieskolorna.

Budgeten for nettoinvesteringarna 2006 ar beslutad till 269 Mkr och i denna prognos
forvantas 262 Mkr bli forbrukade. Beslutade och pagaende projekt ar till exempel ombyggnad
av gymnasieskolorna Bastionen och S:t Nicolai, ombyggnad av Pilevallsskolan, ombyggnad
av Granlundaskolan till forskola, utokning av Fagel sdngens forskola samt investeringar i
slackbil, skolbussar och fordon for socialtjansten. Av investeringsbudgeten &r cirka 63 Mkr
avsatta for fastighetskOp och exploateringsprojekt for utbyggnad av nya bostadsomraden i
kommunen.

Arsprognos

Arets resultat prognostiserastill 7,1 Mkr, vilket innebér en avvikelse mot budget pa -3,2 Mkr.
Flertalet av ndmnderna redovisar prognoser med underskott jamfort med budgeten.
Kommunfullméaktiges beslut om budget 2006 innebér ett budgeterat arsresultat pa 10,3 Mkr.
En saliten marginal, som i princip innebér att samtliga medel &r fordel ade, forutsatter att
namnderna inte dverskrider den beslutade budgeten. Det & dock fortfarande flera manader



kvar av aret och forutséattningar finns for namnderna att uppna ett resultat som stammer
dverens med den budget kommunfullméaktige beslutat om. Namndernas arsprognoser
aerfinnsi driftredovisningen och av den framgar att namndernas nettokostnader forvantas bli
11,2 Mkr sémre an budgeterat.

Av de taxefinansierade verksamheterna elnét, vatten & avlopp samt renhallning forvantas
renhdllningsverksamheten att fa ett resultat som avviker med -1,5 Mkr jamfort med budget.
De 6vriga verksamheterna forvantas halla sin budget.

Kommunen forvantas trots namndernas negativa prognoser att klara balanskravet eftersom
finansiering beraknas fa ett Gverskott till foljd av Gvergangsregler i samband med nytt
pensionsavtal.

Under 2006 kommer en 6versyn av kommunens expl oateringsredovisning att ske och déarfor
har de under perioden redovisade realisationsvinsternainte tagits med i &rsprognosen.

Medel for att tdcka 2006 ars|6neavtal har budgeterats centralt inom kommunstyrel sens

of orutsedda kostnader. Kostnaderna for |6neavtal et forvantas stamma dverens med budgeterat
bel opp och budgeten kommer att ombudgeteras till respektive ndmnd nér
revisionsforhandlingarna &r slutforda.

Kommunens ekonomiska stallning vid arsskiftet beraknas utifran att ovanstédende prognoser,
resultat 7,1 Mkr och investeringar pa 262 Mkr, blir verklighet. Det innebér att kommunens
upplaning da beraknas ckamed 111 Mkr sedan arsskiftet. Kommunens rorel sekapital som vid
bokslutet 2005 var —151 Mkr kommer vid arsskiftet da att vara—213 Mkr och soliditeten
berdknas vara 62 procent (66% ar 2005).

Finansiellamal
Kommunfullméaktige har faststallt finansiellamal for perioden 2005-2007 for Trelleborgs
kommun. Dessa mél skaféljas upp i samband med del&rsrapport och Arsredovisning.

o For skattefinansierad verksamhet ska resultatet vara positivt varje enskilt ar under
perioden. Det férvantade resultatet for 2006 berdknas bli + 7,1 Mkr, vilket innebar att
malet for 2006 uppnas.

o Verksamheternas nettokostnader, skattefinansierad verksamhet, far 6ka med maximalt
3,5 procent i en budgetjamforelse mellan aren. Nettokostnaderna har okat i aktuell
budget 2006 jamfort med slutlig budget 2005 med 3,5 procent, vilket innebar att malet
for 2006 uppnas. Verksamhetens nettokostnad i slutlig budget 2005 har justerats
avseende skolans statsbidrag (Warnersson-pengar) eftersom dessa delvisingar i de
generella statshidragen fran och med 2005.

e Verksamheternas nettokostnader, skattefinansierad verksamhet, ska inte 6verstiga 98
procent av skatter och statsbidrag. Nettokostnaderna forvantas vid arets slut, enligt
namndernas prognoser, bli 99,5 procent av skatter och statsbidrag, vilket innebér att
dettamal for narvarande inte uppnas for 2006.

Egil Ahl Rutger Persson
Kommunstyrel sens ordfdrande Kommundirektor



Resultatrakning och finansieringsanalys

RESULTATRAKNING (MKkr)

Verksamhetens intakter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader

Skatteintakter

Generella statsbidrag och utjamning Not 1
Finansiella intakter Not 2
Finansiella kostnader Not 3

Resultat fore extraordinéra poster

Extraordindra intakter
Extraordinara kostnader

Periodens resultat

FINANSIERINGSANALYS (Mkr)
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat

Justering for av- och nedskrivningar

Justering for gjorda avsattningar

Andrad redovisningsprincip

Justering for dvriga ej likviditetspaverkande poster
Medel fran verksamheten for férandring av
rorelsekapital

Okning/minskning kortfristiga fordringar
Okning/minskning foérrdd och varulager
Okning/minskning kortfristiga skulder

Kassaflode fran den I6pande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i immateriella anlaggningstillgangar
Forsalining av immateriella anlaggningstillgangar
Investering i materiella anlaggningstillgangar
Forsalining av materiella anlaggningstillgangar
Investering i finansiella anlaggningstillgangar
Forsalining av finansiella anlaggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Nyupptagna lan

Amortering av skuld

Okning av langfristiga fordringar
Minskning av langfristiga fordringar

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

ARETS KASSAFLODE

Bokslut
2006-04-30

270,6
-704,8
-22,1

-456,3

385,5
94,6
5,6
-5,5

23,9

0,0
0,0

23,9

Bokslut
2006-04-30

23,9
22,1
1.4

0,0
-1,9

42,7
-15,6
0,7
-47,6

-19,8

0,0
0,0
-55,6
0,7
0,0
0,0

-54,9

0,0
-2,1
0,0
0,0

-2,1

-76,8

Budget
2006

726,0
-2 082,5
-72,2

-1428,7

1152,2
287,8
10,1
-11,1

10,3

0,0
0,0

10,3

Budget
2006

10,3
72,2
8,1
0,0
0,0

90,6
0,0
0,0
0,0

90,6

0,0
0,0
-268,8
4,0
0,0
0,0

-264,8

160,4
-4,3
0,0
13,7

169,8

4,4

Prognos
2006

726,0
-2 084,7
-72,3

-1431,0

1156,4
283,3
11,2
-12,8

7,1

0,0
0,0

7,1

Prognos
2006

7,1
72,3
-3,8
0,0
-0,6

75,0
0,0
0,0
0,0

75,0

0,0
0,0
-261,9
0,7
0,0
0,0

-261,2

118,9
-8,1
0,0
13,7

1245

-61,7

Bokslut
2005-04-30

250,1
-671,5
-23,4

-444,8

366,6
93,2
3,8
-3,9

14,9

0,0
0,0

14,9

Bokslut
2005-04-30

14,9
19,9
0,0
0,0
0,0

34,8
8,1
0,7

-9,0

34,6

0,0
0,0
-65,0
1,8
0,0
0,0

-63,2

351
0,0
0,0
0,0

351

6,5

Bokslut
2004-04-30

2457
-661,3
-21,9

-437,5

350,7
77,3
3,6
-3,5

-9,4

0,0
0,0

9,4

Bokslut
2004-04-30

-9,4
21,9
0,0
0,0
0,0

12,5
36,4
0,2
-26,2

22,9

0,0
0,0
-38,7
50
0,0
0,0

-33,7

0,0
-2,7
0,0
0,0

-2,7

-13,5



Balansrakning

Bokslut Budget Prognos Bokslut Bokslut
BALANSRAKNING (MKkr) 2006-04-30 2006 2006 2005-04-30 2004-04-30

TILLGANGAR

Anlaggningstillgdngar
Materiella anlaggningstillgangar

- Mark, byggnader och tekniska  Not 4 12141 1370,9 1311,9 1178,3
anlaggningar

- Maskiner och inventarier 55,8 55,8 55,6 59,2
- Ovriga materiella 19,3 19,3 8,6 9,0
anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgngar Not 5 287,3 271,7 71,8 65,9
Summa anlaggningstillgangar 1576,5 1698,2 1717,7 14479 13124
Omsattningstillgangar

Forrad 8,2 8,9 1,9 2,4
Fordringar Not 6 107,3 91,7 95,3 81,6
Kortfristiga placeringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Kassa och bank 61,4 76,5 83,0 89,8
Summa omsattningstillgangar 176,9 1879 1771 180,2 173,8
SUMMA TILLGANGAR 1753,4 1886,1 18948 1628,1 1486,2

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 1175,3 1175,3 1143,9 11223
Periodens resultat 23,9 7,1 14,9 9,4
Summa eget kapital 11992 11911 11824 1158,8 11129
Avsattningar

Avsattningar fér pensioner inkl I6neskatt 56,5 66,3 54,1 55,0 44,7
Summa avsattningar 56,5 66,3 54,1 55,0 44,7
Skulder

Langfristiga skulder 155,2 301,9 268,1 81,8 46,4
Kortfristiga skulder Not 7 3425 326,8 390,1 332,5 282,2
Summa skulder 497,7  628,7 658,2 4143 328,6

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER 1753,4 1886,1 1894,8 1628,1 1486,2

ANSVARSFORBINDELSER Not 8



Driftredovisning

DRIFTREDOVISNING (tkr)

Nettokostnad Arsbudget Prognos  Awvikelse Nettokostnad Nettokostnad

Namnd/Styrelse 060430 2006 2006 2006 050430 040430
Kommunstyrelse -27 403 -89 251 -88 751 500 -29 542 -24 874
Hamnverksamhet 0 0 0 0 7422 8 280
Fritidsnamnd -13 492 -34 748 -36 648 -1 900 -12 064 -12 577
Kulturndmnd -9 550 -27 430 -27 680 -250 -9 455 -9 003
Miljonamnd -2 011 -4 776 -5176 -400 -1 865 -1 633
Raddningsnamnd -7 746 -23 790 -23 940 -150 -7 927 -7 112
Byggnadsnamnd -273 -3353 -3053 300 -250 -625
Fastighetsnamnd -2 979 -9 803 -10 743 -940 -1 586 -4 960
Teknisk namnd -15834 -54 691 -56 191 -1 500 -12 259 -6 253
varav natverksamhet 1 407 661 661 0 1432 2285
varav vatten o avlopp 879 0 0 0 3 250 5122
varav renhallning 414 1 000 -500 -1 500 973 594
Skolnamnd -169 578 -512 858 -518 217 -5 359 -165 541 -160 980
Gymn- o vuxenutb namnd -47 717 -162 604 -162 604 0 -50 088 -48 463
Vard- o omsorgsnamnd -132 758 -402 814 -405 814 -3000 -127 525 -124 935
Ind- o fam omsorgsnamnd -33 559 -110 793 -109 293 1500 -30 388 -33 026
Summa namnderna -462 900 -1436911 -1 448 110 -11 199 -441 068 -426 161
Finansiering 486 806 1447174 1455 201 8 027 456 020 416 809
TOTALT 23 906 10 263 7091 -3172 14 952 -9 352

Namndernas prognos for 2006 ars budgetavvikelse ar -11,2 Mkr, vilket tillsammans med finansiering ger en
forvantad budgetavvikelse for kommunen totalt 3,2 Mkr.

Kommunstyrelsens prognos for ar 2006 hanfors framst till personalvakanser inom Arbets- och forsérjningsenheten..
Fritidsnamndens negativa avvikelse mot budget for helaret beror pa ej budgeterade atgarder inom Badhuset,

Serviceavdelningen samt Séderslattshallens skjuthall.
Den negativa arsprognosen for Kulturnamnden beror framst p& hogre personalkostnader 4n budgeterat for Trelle-

borgen och Parken.

Arsprognosen fér Miljonamnden &r negativ och forklaras till stérsta delen pa uteblivna intéakter med anledning av
kommunens beslut angdende kommunala avloppsanlaggningar och pa verksamhetens inriktning i Gvrigt.
Raddningsnamndens prognos for aret talar for ett mindre underskott pa grund av 6kade personalkostnader for

deltidsanstalld personal.

Den positiva prognosen for Byggnadsnamnden &r 2006 harrér fran en viss efterslapande fakturering av arenden
fran slutet av 2005 och en stor &rendemangd forsta delen av 2006.
Fastighetsnamndens beraknade underskott pa 940 tkr beror pa 6kade kostnader for myndighetsinspektioner

och atgarder darefter.

Tekniska namndens prognostiserade underskott finns inom renhallningsverksamheten, dar kostnaderna for be-
handling och transport av avfall 6kat avsevart under senare ar.

Den negativa arsprognosen for Skolnamnden forklaras av volymutvecklingen i forskolan.

Vard- och omsorgsnamndens underskott harror bland annat fran det fortsatta behovet under aret av hemtjanst-
insatser och behov av externa placeringar for aldre.

Individ- och familjeomsorgsnamndens positiva prognos beror pa laga kostnader jamfort med budget for eko-
nomiskt bistand och institutionsplaceringar.



| nvesteringsredovisning

INVESTERINGSREDOVISNING (tkr)

Av det totala budgetbeloppet pd 268 841 tkr utgor 88 650 tkr ombudgeterade medel fran bokslut 2005.

Namnd/Styrelse Nettoinvestering  Arsbudget  Prognos  Awvikelse Nettoinvestering Nettoinvestering

060430 2006 2006 2006 050430 040430
Kommunstyrelse -7 325 -15081 -15 081 0 -6 753 -3 047
Hamnverksamhet 0 0 0 0 -23174 -4 047
Fritidsnamnd -267 -950 -950 0 -626 -676
Kulturnamnd -574 -4 946 -4 946 0 -470 -236
Miljdnamnden 0 -100 -100 0 0 0
Raddningsnamnd -2 542 -4 557 -4 557 0 -79 -20
Fastighetsnamnd -12 476 -120 078 -118 000 -2 078 -20 311 -16 412
Teknisk namnd -28 723 -92 519 -92 519 0 -12 623 -13 525
Skolndmnd -2 335 -15 845 -11 000 -4 845 -856 -438
Gymn- o vuxenutb ndmnd -890 -6 703 -6 703 0 0 -42
Vard- o omsorgsnamnd -443 -7 862 -7 862 0 -215 -247
Individ- och familjeomsorg 0 -200 -200 0 0 0
SUMMA -55 575 -268 841  -261 918 -6 923 -65 107 -38 690
Kommentarer

Awvikelserna ovan mellan arsbudget och arsprognos beror framst pa att viss investeringsverksamhet l6per under
flera ar.

Tabellen nedan visar de storre investeringarna under forsta tertialet 2006.

Storre nettoinvesteringar t o m 060430 (tkr)

Nettoinv

under Ackum netto-

forsta investtom

tertialet forsta tertialet
Projekt 2006 2006
Fastighetskop -6 510 -6 510
Vastervang Norra Etapp | -3576 -7 938
Vastervang Norra Etapp I -4 645 -4 645
Ombyggnad Radhustorget -1372 -1372
Bastionen Hus S och Y -2 130 -26 091
Ombyggnad Granlundaskolan -5 818 -6 684
Stavstensudde KTT -9 737 -12 687
Slackbil M 541 -2 068 -2 939

Gymnasiet Hus G, Nygatan -1 143 -9 947



Noter till resultat- och balansrékning

(Mkr)

Not 1: Generella statsbidrag
och utjamning

Bidragsintakter

Generellt statsbidrag

Inkomstutjamning

Sarskilt statshidrag, moms

Sysselséttningsstod

Bidragskostnader

Kostnadsutjamning

uUtjamningsavgift LSS

Inférandeavdrag

Regleringsavgift

Summa

Not 2: Finansiella intakter
Ranteintakter
Aktieutdelning

Ovriga intékter

Summa

Not 3: Finansiella kostnader
Rantekostnader

Ovriga kostnader

Summa

Not 4: Mark, byggnader och
tekniska anlaggningar

Mark

Skolfastigheter

Vvardhem, forskolor o fritidshem

Gator, vagar och parker
Hamnanlaggningar
Tekniska anlaggningar
Ovriga fastigheter o anlaggn
Summa

060430 050430 040430

0,0
101,9
2,9
6,6

-6,9
-9,7

0,0
-0,2
94,6

3,3
0,8
15
5,6

55
0,0
55

66,3
444.4
53,9
192,0
12,4
228,2
216,9

0,0
99,8
2,1
6,9

-6,9
-5,7

0,0
-3,0
93,2

11
0,7
2,0
3,8

3.9
0,0
3.9

37,8
377,8

50,8
184,3
178,2
213,9
269,1

50,4
38,7
3,1
3,3

-12,5
-3,3
2,4

0,0
77,3

1,2
0,0
2,4
3,6

2,6
0,9
3,5

36,0
355,4

51,8
185,1
168,3
175,1
206,6

1214,1 1311,9 1178,3

060430 050430 040430

Not 5: Finansiella anlagg-
ningtillgdngar

Aktier och andelar 36,0
Aktier, langfr plac 27,7
Globala aktier, langfr plac 14,9
Bostadsratter 1,3
Langfristiga fordringar 4.4
Lan till koncernbolag 203,0
Summa 287,3

Not 6: Fordringar

Kundfordringar 38,1
Ovriga fordringar 69,2
Summa 107,3

Not 7: Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 44,7
Upplupna kostn o foérutbetalda int 140,7
Upplupna rantor 0,7
Semesterldneskuld 99,1
Upplupna pensionsutbetalningar 10,2
Utgaende mervardesskatt 12,2
Ovriga kortfristiga skulder 34,9
Summa 3425

Not 8: Ansvarsforbindelser
Ansvarsforbindelsen fér pensioner: i bokslut
2005 uppgick beloppet (I6neskatt ingar) till
704,8 Mkr.

Kommunen har borgensataganden dels

mot kommunala bolag och dels kommunalt
borgens- och forlustansvar for egna hem

och smahus.

| bokslut 2005 uppgick beloppet till 843,6 Mkr.

29,2
25,6
11,3
13
4,4
0,0
71,8

36,7
58,6
95,3

35,0
84,1
0,3
93,9
9,9
9,0
100,3
332,5

27,3
21,8
11,1
13
4,4
0,0
65,9

25,6
56,0
81,6

351
84,5
0,1
97,6
10,5
10,9
43,5
282,2
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